DELEGAGION DEL GORERND  GRANADA

M2 José Soto Ferndndez, con NIF 24.119.300-M presidenta de la Asociacién A Favor de
Personas con Discapacidad Intelectual “VALE"Valle de Lecrin, con domicilio social en Avda. del
Vélez, 25 — Barriada de Marchena de Dircal (Granada), CIF G-18034058, y con ndmeros de
inscripcién 770 y 46490 en los registro Provincial y Nacional, comparece y DICE:

Que adjunto al presente remite la rendicién de cuentas de la precitada entidad referidas al
ejercicio de 2.016, que consta de solicitud rendicién de cuentas para asociaciones declaradas
de utilidad publica, 2 certificados, caratula y 66 folios escritos por una sola de sus caras
firmados por los miembros de la Junta Directiva que formulé las cuentas, y al final el informe de
Auditoria.

Que con lo anterior, da por cumplido lo que se establece en la 32 parte del anexo | del Real
Decreto 1491/2011 de 24 de Octubre en donde se aprueban las normas de adaptacién del Plan
General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo del plan de actuacién
de dichas entidades.

Y en su virtud a VI Suplica:

Que tenga por presentados los referidos documentos en tiempo y forma habil, y por cumplida
la rendicion de cuentas del ejercicio 2016 de la Asociacion a Favor de Personas con
Discapacidad intelectual “Vale” Valle de Lecrin

En Durcal a veintisiete de Junia E{?' ano dos mil diecisiete
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RENDICION DE CUENTAS PARA ASOCIACIONES DECLARADAS
DE UTILIDAD PUBLICA

{Regulada por Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo y por Real Decreto 1740/2003, de 19 de diciembre)

1. DATOS DEL SOLICITANTE

Solicitante

Nombre Primer Apellido Segundo Apellido

MARIA JOSE SOTO FERNANDEZ

Cargo que ostenta en la Asociacion o condicién en la que act(a

PRESIDENTA
Domicilio para notificaciones
Calle/Plaza Namero Cédigo Postal
AVDA DEL VELEZ, BARRIADA DE MARCHENA 25 18650
Municipio Provincia Teléfono
DURCAL GRANADA 958780480

2. DATOS DE LA ENTIDAD

Identificacién de la entidad

Denominaciéon

ASOCIACION A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL "VALE" VALLE DE LECRIN

Numero de Inscripcion en el Registro  Fecha de Inscripcion CIF:
Nacional de Asociaciones
46490 22/ JULIO /1982 G18034058

Domicillo de la entidad

Calle/Plaza Numero Cadigo Postal
AVDA. DEL VELEZ, BARRIADA DE MARCHENA 25 18650
Municipio Provincia Teléfono
DURCAL GRANADA 958780480
Direccién de Correo Electrénico N Fax:
vale@asvale.org B,

| Calle Amador de los Rios, 7
| 28.010 MADRID
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3. DOCUMENTOS QUE ACOMPARNAN A LA SOLICITUD (Rellene con una X los documentos que se aportan)

Ejercicio
Memoria de Actividades 2016
Ejercicio
Memoria Economica 2016
Ejercicio
Balance de Situacién 2016
Ejercicio
Cuenta§ de Resultados 2016
Auditoria de Cuentas, en su caso'
a Certificacion del acuerdo de la asamblea general de socios/as que contenga la aprobacitn de las cuentas anuales
Otros
O
1.  Sera obligada su presentacién en los supuestos mencionados en el articulo 5.4 del Real Decreto 1740/2003, de 19
de diciembre, sobre procedimientos relgtivos a asociaciones de utilidad publica y Disposicién Adicional Duodécima
del Real Decreto 1636/1990, de 20 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento que desamolla la Ley
19/1988, de 12 de julio, de Auditorla de Cuentas.

Lugar y Fecha

DURCAL 27/06/2017

SECRETARIA GENERAL TECNICA DEL MINISTERIO DEL INTERIOR.

REGISTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES.
C/ AMADOR DE LOS RIOS, 7. - 28.010 - MADRID




ASOCIACION A FAVOR DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL
VALLE DE LECRIN

D. Francisco de Sales Judrez Arias, con DNI 08674975-L, como secretario de la ASOCIACION A
FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL "VALE" VALLE DE LECRIN

CERTIFICA:

Que en reunién de la Asamblea General Ordinaria de la mencionada entidad, celebrada el
26 de Junio de 2017, por unanimidad de los asistentes en punto 3° del orden del dia se tomé
el siguiente ACUERDO: Aprobar las partidas de Activo y Pasivo del Balance que alcanza la
cifra de 1.877.166,22 €. Y la cuenta de Pérdidas y Ganancias arroja unos beneficios de
97.948,54 €. Siendo éste el cierre de cuentas de la Asociacion "Vale", relativo al ejercicio

econdémico del afio 2016.

Para que conste y surta los efectos en donde proceda, firmo el presente certificado en

Diurcal a veintiseis de Junio del afio dos mil diecisiete.

CI,_..‘[_._{.:.-.I:.;.-'-.f. ’h '. ELSEYRETARIO
VoBe PRESIDENTA

e e eoi®

Fdo.: Franciéco d& Sales Juarez Arias

Fdo.: M2 José Soto Fernandez

Avenida del Vélez 25. Barriada de Marchena
Dircal (Granada) £P:18650 Ap C: 40 T!f: ©58780480

SR IRSC T

www.asvale.org vale@asvale.org
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ASOCIACION A FAVOR DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL
VALLE DE LECRIN

CERTIFICACION DEL ACUERDO DE ASAMBLEA GENERAL DE
APROBACION DE CUENTAS ANUALES

D. Francisco de Sales Judrez Arias con NIF 08.674.975-L , en calidad de Secretario
de la Asociacién a Favor de Personas con Discapacidad Intelectual “Vale” Valle de
Lecrin con CIF G-18034058, inscrita en el Registro nacional de Asociaciones con el n°
46.490, y en el registro Provincial de Asociaciones de Granada con el n® 770 de la
secci6n 1°

CERTIFICO.-

1°.- Que en fecha 26 de Junio de 2017 y en Dircal (Granada), se celebré Asamblea
General Ordinaria de la entidad denominada ASOCIACION A FAVOR DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL “Vale” VALLE DE LECRIN,
debidamente convocada de acuerdo con los Estatutos de la entidad, en la que, con
quérum de asistencia de socios, por mayoria de 100 %, se acord6 aprobar las
cuentas anuales del ejercicio 2016.
2°.- Que la Junta Directiva u 6rgano de representacion que formul6 las cuentas anuales
se compone de las siguientes personas:
Presidenta: D* M? José Soto Fernandez, NIF 24119300-M, Secretario: Francisco de
Sales Juarez Arias NIF 08.674.975-L, Vicepresidente: Juan Carlos Montes Enriquez,
NIF 23484061-A. Tesoreras: Lourdes Carmona Guerrero, NIF 44.264.907-G y Rosa
Irene Castro Diaz, NIF 00.789.176-T Vocales: José Antonio Rodriguez Garcia, NIF
05.925.513-T; M?® Angeles Duefias Hernandez, NIF 24164890-D , Ana M? Delgado
Delgado NIF 46550257-M; D? Josefa Alguacil Morales NIF 24087560-M; Manuela
Parejo Mufioz, NIF 24.181.988-H; Andrés Arqueallas Molina NIF 44.283.184-L;
Antonia Ferrer Pérez NIF 74.643.222-B; Concepcion Gonzéalez Insua NIF 24.213.657-
R:Mariano Gutiérrez Terrén NIF 24077142-Y y Francisco Herndndez Almazan NIF
24291806-B

Todos/as nombrados en Asamblea General Extraordinaria el dia 23 de Junio y en acta
de Junta Directiva celebrada el 19 de Septiembre, ambas del afio 2016..
3°.- Que las cuentas anuales han sido auditadas por GESLOCAL AUDITORES 8. L.
N° R.0.A.C. S1227, los cuales fueron nombrados por la Asamblea General Ordinaria
celebrada en fecha 19 de Junio de 2015.

Y para que conste, firmo el presente con el. visto Bueno de la Pgesidenta en Durcal a
veintiséis de Junio del afio dos mil dlemslete

.".'T‘~

V° B° PRESIDENTA

Fdo.: osé Soto Fernandez

Avenida del Vélez 25. Barriada de Marghena
Diireal ((‘r:mnda\ CP-18AKN An - 40 TIf- A5RTRNARN

www.asvale.org uale@asvalé org

Inscrita en el Registro de Entidades de la Junta de Andalucia con n® AS/E[953. Registro Nacional de Asociaciones 46.490. CIF: G-18034058. Declarada de Utilidad Pablica el 26/03/1993



EJERCICIO 2.016 /\)

1 - CERTIFICACION APROBACION CUENTAS ANUALES.

2 - CUENTAS ANUALES.
- MEMORIA.

- BALANCE

- CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS.

3 - MEMORIA DESCRIPTIVA DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS.

4 - INFORME DE AUDITORIA

ASOCIACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL VALE

CIF: G-18034058

BARRIADA DE MARCHENA S/N
18650 DURCAL
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ASOCIACION A FAVOR DE PERSONAS

CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL
VALE

NIF G18034058

FIRMAS

UNIDAD MONETARIA EUROS qoer

R TS ..r'_'"‘_‘\

1 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

ASOCIACION PRO MINUSVALIDOS VALE se constituyé como asociacién benéfica el 22 de Julio de
1.982, siendo declarada de utilidad publica en Consejo de Ministros de 26 de Marzo de 1.993. La
Asamblea General celebrada el 22/06/2007 modificd los estatutos de esta entidad, que pasa a
denominarse ASOCIACION A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL “VALE"
VALLE DE LECRIN. La Delegacién Provincial de Granada de la Consejeria de Justicia y
Administracién Publica de la Junta de Andalucia ha procedido a inscribir con fecha 15/10/2007
dicha modificacion de estatutos en el Registro de Asociaciones de Andalucia de esta Unidad

Registral. Esta insctita en el registro provincial de asociaciones con el niimero 18-1-770 seccidn
1a,

Con posterioridad, en Asamblea General celebrada el 11/11/2011 modificé los estatutos para que

su domicilio social quede en Avenida del Vélez N° 25, Barriada de Marchena 18650 Durcal
(Granada)

La ASOCIACION tiene como objeto social: ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL RESIDENCIALES Y NO RESIDENCIALES. La Asociacion se dedica
desde su fundacion a la atencién y fomento de la integracion social de las personas con
discapacidad intelectual, mediante su educacién y formacion en los talleres ocupacionales,
centros de asistencia y formacién que posee en la barriada de Marchena del término de Dtircal
(Granada).Dichos fines estan definidos en el articulo 5 de los vigentes estatutos sociales, y se
cumple con ello con los previsto en el punto a) del nimero 1 de la Disposicion Adicional
decimotercera de la Ley 30/1994, en los sucesivo “norma legal”.

Se le aplica la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociaclén y la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativos, el Real Decreto 1337/2005, de 11 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal, el Real Decreto
1611/2007, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento del Registro de Fundaciones
de Competencia Estatal, el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba
el Plan General de Contabilidad, el Real Decreto 1515/2007, de 16 de noviembre, por el que se
aprueba el Plan General de Contabilidad de Pequefias y Medianas Empresas y los criterios
contables especificos para microempresas, el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el

que se aprueban las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin
fines lucrativos y el modelo del plan de actuacion de las entidades sin fines de lucro, y demas

disposiciones legales aplicables.
=

<
AN




La Entidad no participa en ninguﬁé otra entidad, ni tiene relacién alguna con otras entidades con
las cuales se pueda establecer una relacién de grupo o asociada de acuerdo con los requisitos
establecidos en el Art. 42 del Cédigo de Comercio y en las Normas 132 y 152 de la Tercera Parte

2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES:
2.1 IMAGEN FIEL

Las Cuentas Anuales del ejercicio 2016 adjuntas han sido formuladas por la Junta Directiva a
partir de los registros contables de la Entidad a 31 de diciembre de 2016 y en ellas se han,//_
aplicado los principios contables y criterios de valoracion recogidos en el Real Decreto 1491/2015
de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del Plan General de
Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo del plan de actuacién de las entidades
sin fines de lucro, las Resoluciones de 26 de marzo de 2013, por las que se aprueban el Plan de
Contabilidad de entidades sin fines lucrativos y el Plan de Contabilidad de pequefias y medianas
entidades sin fines lucrativos, en todo lo no modificado especificamente por las normas
anteriores, seré de aplicacion el Real Decreto 1514/2007, por el que se aprueba el Plan General
de Contabilidad, la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, Ley Organica 1/2002, de
22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y el resto de disposiciones legales vigentes en

materia contable, y muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los
resultados de la Entidad.

Asimismo, en cumplimiento de las normas de adaptacién del Plan General de Contabilidad, de las
entidades sin fines lucrativos aprobadas por el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, éstas
han sido las primeras Cuentas Anuales que se han preparado de acuerdo a las citadas normas.

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se hayan aplicado
disposiciones legales en materia contable.

Las Cuentas Anuales adjuntas se someterdn a la aprobacién de la Asamblea General de la
Asoclaclon, estimandose que serdn aprobadas sin modificacion alguna.

Las Cuentas Anuales del ejercicio anterior, fueron aprobadas por la Asamblea General de la
Asociacion, el 23 de Junio de 2016.

2.2 PRINCIPIOS CONTABLES NO OBLIGATORIOS APLICADOS

No se han aplicado principios contables no obligatorios

2.3 ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE LA
INCERTIDUMBRE

La Entidad ha elaborado sus estados financieros bajo el principio de entidad en
funcionamiento, sin que exista ningun tipo de riesgo importante que pueda suponer cambios
significativos en el valor de los activos o pasivos en el ejerciclo siguiente. ST
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2.4 COMPARACION DE LA INFORMACION

La comparabilidad de las cifras de ambos ejercicios no se ve afectada por la aplicacién de las
nuevas normas sobre de adaptacién del Plan General de Contabilidad, de las entidades sin fin
~ lucrativos.

C, 2.5 ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS
‘\L _ No se presentan elementos patrimoniales registrados en dos o mas partidas del balance.
¢ v. 2.6 CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES

N %
%‘/ Durante el ejercicio 2016 no se han producido cambios significativos de criterios contables
respecto a los criterios aplicados en el ejercicio anterior.

-

CORRECCION DE ERRORES

Las cuentas anuales del ejercicio 2016 no incluyen ajustes realizados como consecuencia__
de errores detectados en el ejercicio.

3 EXCEDENTE DEL EJERCICIO.

(R
La propuesta de aplicacién del excedente del ejercicio por parte de la Asamblea General de la Agée?j

3.1 INFORMACION SOBRE LA PROPUESTA DE APLICACION DEL EXC ‘ :

Y g "') i
GRAVDA 7 .

es la siguiente: Wi % P
Base de reparto Importe/2016 Importe/2015 :
Excedente del ejercicio 97.948,54 98.162,72
Remanente

Reservas voluntarias

Otras reservas de libre
disposicién

| 1] (-1 Em— 97.948,54 98.162,72

Distribucion Importe

A fondo social
A reservas especiales
A reservas voluntarias 97.948,54 98.162,72

A compensacién de excedentes
negativos de ejercicios anteriores
Total ......cueeee. 97.948,54 98.162,72




.2 INFORMACION SOBRE LAS LIMITACIO LA APLICACION DE LOS
EXCEDENTES DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES.

No existe limitacién alguna para la aplicacion de los excedentes.

4 NORMAS DE REGISTROY VALORACION.

4.1 INMOVILIZADO INTANGIBLE

_inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de
el coste de produccion.

/)
Dédpués del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste, menos la
amortizacién acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por deterioro
registradas.

Para cada inmovilizado intangible se analiza y determina si la vida util es definida o indefinida.

Los activos intangibles que tienen vida Gtil definida se amortizan sisteméaticamente en fihcié
de la vida util estimada de los mismos y de su valor residual. Los métodos y periodos de
amortizacién aplicados son revisados en cada cierre de ejercicio y, si procede, ajustados de forma
prospectiva. Al menos al cierre del ejercicio, se evalia la existencia de indicios de deterioro, en
cuyo caso se estiman los importes recuperables, efectuandose las correcciones valorativas que
procedan, tal y como se establece en el apartado h de este epigrafe.

No existe ningtn inmovilizado intangible con vida dtil indefinida.

La amortizacién de los elementos del inmovilizado intangibles de forma lineal durante su vida util
estimada, en funcién de los siguientes afios de vida til:

Descripcion Afios % Anual

Aplicaciones informéaticas 3,33 30 %

Aplicaciones informaticas

Se valoran al precio de adquisicién o coste de produccién, incluyéndose en este epigrafe
los gastos de desarrollo de las paginas web. La vida (til de estos elementos se estima en 3 afios

Los gastos del personal propio que ha trabajado en el desarrollo de las aplicaciones
informaticas se incluyen como mayor coste de las mismas, con abono al epigrafe “Trabajos
realizados por la entidad para su activo” de la cuenta de resultados.

Las reparaciones que no representan una ampliacion de la vida Gtil y los costes de
mantenimiento son cargados en la cuenta de resultados en el ejercicio en que se producen.

4.2 BIENES INTEGRANTES DEL PATRIMONIO HISTORICO
No existe ninglin bien en la Asociacién que se pueda englobar en este apartado.
4.3 INMOVILIZADO MATERIAL

Se valora a su precio de adquisicién o a su coste de produccién que incluye, ademds del imparte”
facturado después de deducir cualquier descuento o rebaja en el precio, todos los gastos, -
adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta su puesta en funcionamiento;
como los gastos de explanacion y derribo, transporte, seguros, instalacién, montaje y: otros
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tiempo supenor a un afio para estar en condiciones de uso, explotacion o venta, los gastos

financieros relacionados con la financiacién especifica o genérica, directamente atribuible a la

/s adquisicién, construccién o produccién. Forma parte, también, del valor del inmovilizado material,

f\.' la estimacién inicial del valor actual de las obligaciones asumidas derivadas del desmantelamlento

‘*- o retiro y otras asociadas al activo, tales como costes de rehabilitacién, cuando estas obligaciones
dan lugar al registro de provisiones.

" La Entidad no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitacién para sus

bienes de activo. Por ello no se han contabilizado en los activos valores para la cobertura de
tales obligaciones de futuro.

Los bienes de inmovilizado no generadores de flujos de efectivo son los que se poseen con una
finalidad distinta a la de generar un rendimiento comercial, como pueden ser los flujos
econornics sociales que generan dIChOS activos y que benefician a la colectividad, esto es, su

el valor recuperable de los mismos

Se registra la pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmavilizado material cuando su
valor neto contable supere a su importe recuperable, entendiendo éste como el mayor importe
entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso.

Los gastos realizados durante el ejercicio con motivo de las obras y trabajos efectuados por la
Entidad, se cargaran en las cuentas de gastos que correspondan. Los costes de ampliacion o
mejora que dan lugar a un aumento de la capacidad productiva o a un alargamiento de la vida
util de los bienes, son incorporados al activo como mayor valor del mismo. Las cuentas del
inmovilizado material en curso, se cargan por el importe de dichos gastos, con abono a la partidaf,f
de ingresos que recoge los trabajos realizados por la Entidad para si misma.

Los costes relacionados con grandes reparaciones de los elementos del inmovilizado material se
reconoce como sustitucién en el momento en que se incurren y se amortizan durante el periodo
que medie hasta la siguiente reparacion, dando de baja cualquier importe asociado a la
reparacion que pudiera permanecer en el valor contable del citado inmovilizado

La amortizacion de los elementos del inmovilizado material se realiza, desde el momento en el
que estan disponibles para su puesta en funcionamiento, de forma lineal durante su vida util
estimada estimando un valor residual nulo, en funcién de los siguientes afios de vida util:

Descripclén Afios % Anual
Construcciones del C.O. (1) 50 2
Construcc residencia en terrenos sin titularidad (2) 10 10
Construce CAIT (3) 10 10
Construccion del pozo 33 3
Otras Instalaciones 10 10
Mobiliario 10 10
Equipos Procesos de Informacién 4 25
Elementos de Transporte 10 10
Otro Inmovilizado 10 10

(1) Las construcciones del Centro ocupacional se amortizan hasta el ejercicio 2006 con
un porcentaje del 10%, superior al coeficiente maximo previsto en tablas de
amortizacién, debido a que los terrenos sobre los que se han edificado los edificios
del Centro Ocupacional eran propiedad del Ayuntamiento de Durcal, que se los tenfa
cedidos a Vale actualmente. Sin embargo el 14/08/2007 el Ayuntamiento de Durcal
cede gratuitamente dichos terrenos a través de escritura publica con nimero de
protocolo 1203 ante el notario Mateo Jesls Carrasco Molina, modificindose’- el
criterio seguido en torno a los coeficientes de amortizacion, es a partir- ‘de eI
ejercicio 2007 cuando el coeficiente de amortizacién aplicado pasa a ser del 2%. 5
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) LaZ construcciones de la residencia(R7A. Y R.G.A.) se han amortizado a partir del
01/05/2007, fecha de puesta en condiciones de funcionamiento de dicha residencia,
con un porcentaje del 10% superior al coeficiente maximo previsto en tablas de
amortizacién, debido a que los terrenos sobre los que se han edificado los edificios
de la Residencia de adultos y gravemente afectados son propiedad del
Ayuntamiento de Durcal, que se los tiene cedidos a VALE actualmente.

(3) Las construcciones del Centro de Atencién Infantil Temprana (CAIT) y del Centro de
Atencién Juvenil Paco Sudrez (CAJ) se amortizan, con un porcentaje del 10%
superior al coeficiente maximo previsto en tablas de amortizacién, debido a que los
locales sobre los que se han realizado las construcciones y reformas para adaptar
dichos locales a las necesidades de la entidad, son propiedad del Ayuntamiento de
Padul, que se los tiene cedidos a VALE actualmente.

La Entidad evaltia al menos al cierre de cada ejercicio si existen indicios de pérdidas por
deterioro de valor de su inmovilizado material, que reduzcan el valor recuperable de dichos
activos a un importe inferior al de su valor en libros. Si existe cualquier indicio, se estima el valor
recuperable del activo con el objeto de determinar el alcance de la eventual pérdida por deterioro
de valor. En caso de que el activo no genere flujos de efectivo que sean independientes de otros
activos o grupos de activos, la Entidad calcula el valor recuperable de la unidad generadora de
efectivo (UGE) a la que pertenece el activo.

El valor recuperable de los activos es el mayor entre su valor razonable menos los costes de
venta y su valor en uso. La determinacién del valor en uso se realiza en funcién de los flujos de
efectivo futuros esperados que se derivardn de la utilizaciéon del activo, las expectativas sobre
posibles variaciones en el importe o distribucién temporal de los flujos, el valor temporal del
dinero, el precio a satisfacer por soportar la incertidumbre relacionada con el activo y otros
factores que los participes del mercado considerarian en la valoracién de los flujos de efectivo
futuros relacionados con el activo.

En el caso de que el importe recuperable estimado sea inferior al valor neto en libros del activo,
se registra la correspondiente pérdida por deterioro con cargo a la cuenta de resultados, |
reduciendo el valor en libros del activo a su importe recuperable.

Una vez reconocida la correccion valorativa por deterioro o su reversidon, se ajustan lag
amortizaciones de los ejercicios siguientes considerando el nuevo valor contable.

El deterioro de valor de un activo no generador de flujos de efectivo es la pérdida de potencial de'
servicio de un activo, distinta a la depreciacién sistemdtica y regular que constituye la
amortizacién. El deterioro responde, por tanto, a una disminucion en la utilidad que proporciona
el activo a la entidad que lo controla.

Se produce una pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material no
generador de flujos de efectivo cuando su valor contable supere a su importe recuperable,
entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y su
valor en uso. A tal efecto, el valor en uso se determina por referencia al coste de reposicion.

Al menos al cierre del ejercicio, la entidad evalda si existen indicios de que alglin inmovilizado
material o, en su caso, alguna unidad de explotacién o servicio puedan estar deteriorados, en
cuyo caso, debe estimar sus importes recuperables efectuando las correcciones valorativas que
procedan.

Los calculos del deterioro de los elementos del inmovilizado material se efectia elemento a
elemento de forma individualizada. Si no fuera posible estimar el importe recuperable de cada
bien individual, la entidad determinara el importe recuperable de la unidad de explotacién o
servicio a la que pertenezca cada elemento del inmovilizado.

En caso de que la entidad reconozca una pérdida por deterioro de una unidad de explotacién o
servicio, reduce el valor contable de los activos que la integran en proporcién a su valor contable,
hasta el limite del mayor valor entre los siguientes: su valor razonable menos los costes de
venta, su coste de reposicion y cero. A i

No obstante lo anterior, si de las circunstancias especificas de los activos se pone de mag_ijﬁest;oj
una pérdida de caracter irreversible, ésta se reconoce directamente en pérdidas procedentes del

\

c:sﬁa%% 6




. ‘ 1 -
¥ /'4.4 PERMUTAS ( A7
\% No se ha realizado ningan tipo de permuta. / \)ﬂ

4.5 CREDITOS Y DEBITOS POR LA ACTIVIDAD PROPIA. |

La presente norma se aplicara a:

a)

b)

Py

Créditos por la actividad propia: son los derechos de cobro que se originan en el
desarrollo de la actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadores y
afiliados.

Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores,
afiliados u otros deudores, con vencimiento a corto plazo, originan un derecho de
cobro que se contabiliza por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo,
se reconoceran por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal del
crédito se registra como un ingreso financiero en la cuenta de resultados de acuerdo

1
it

Q SYLRZL

con el criterio del coste amortizado. P
™ i
5 . . . - . : . . W62 @ RO g
Los préstarmos concedidos en el ejercicio de la actividad propia a tipo de interés cero o W T, CREMODA @ ,-”71!
por debajo del interés de mercado se contabilizan por su valor razonable. La diferencia .=~ )

A

entre el valor razonable y el importe entregado se reconoce, en el momento inicial,
como un gasto en la cuenta de resultados de acuerdo con su naturaleza. Después de
su reconocimiento inicial, la reversién del descuento practicado se contabiliza como un
ingreso financiero en la cuenta de resultados.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias
slempre que exista evidencla objetiva de que se ha producido un deterioro de valor en
estos activos, que se contabilizan aplicando el criterio del coste amortizado.

Débitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la concesién
de ayudas y otras asignaciones a los beneficiarios de la entidad en cumplimiento de
los fines propios.

Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con
vencimiento a corto plazo, originan el reconocimiento de un pasivo por su valor
nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconoce por su valor actual. La
diferencia entre el valor actual y el nominal del débito se contabiliza COMO un gasto
financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

Si la concesion de la ayuda es plurianual, el pasivo se registra por el valor actual del
importe comprometido en firme de forma irrevocable e incondicional. Se aplica este
mismo criterio en aquellos casos en los que la prolongacién de la ayuda no estd
sometida a evaluaciones periddicas, sino al mero cumplimiento de trémites formales o
administrativos.

4.6 EXISTENCIAS

No existe esta partida en el Balance del Ejercicio.




La entidad tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos que dan lugar
a un activo financiero en una empresa y, simultdneamente, a un pasivo financiero o a un instrumento de
patrimonio en otra empresa. Por tanto la presente norma resulta de aplicacion a los siguientes ;
instrumentos financieros: : \U

S/ "’J

a) Activos financieros: /Q\U
Y

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.

Créditos por operaciones comerciales: clientes y deudores varios;

Créditos a terceros: tales como los préstamos y créditos financieros concedidos, incluidos los
surgidos de la venta de activos no corrientes;

Valores representativos de deuda de otras empresas adquiridos: tales como las obligaciones, bonos
y pagarés;

Instrumentos de patrimonio de otras empresas adquiridos: acciones, patticipaciones en
instituciones de inversion colectiva y otros instrumentos de patrimonio;

Derivados con valoracién favorable para la empresa: entre ellos, futuros, opciones, permutas
financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo, y

|

Otros activos financieros: tales como depésitos en entidades de crédito, anticipos y créditos al
personal, fianzas y depésitos constituidos, dividendos a cobrar y desembolsos exigidos sobre
instrumentos de patrimonio propio.

b) Paslvos financieros:

Débitos por operaciones comerciales: proveedores y acreedores varios;

Deudas con entidades de crédito;

Obligaciones y otros valores negociables emitidos: tales como bonos y pagarés;

Derivados con valoracién desfavorable para la entidad: entre ellos, futuros, opciones, permutas
financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo;

Deudas con caracteristicas especiales, y

Otros pasivos financieros: deudas con terceros, tales como los préstamos y créditos financieros
recibidos de personas o empresas que no sean entidades de crédito incluidos los surgidos en la
compra de activos no corrientes, fianzas y depositos recibidos y desembolsos exigidos por
terceros sobre participaciones.

¢) Instrumentos de patrimonio propio: todos los instrumentos financieros que se incluyen dentro de los
fondos propios, tal como las acciones ordinarias emitidas.

4.7.1. Inversiones financieras a largo y corto plazo

e Préstamos y cuentas por cobrar: se registran a su coste amortizado, correspondiendo al efectivo
entregado, menos las devoluciones del principal efectuadas, mas los intereses devengados no
cobrados en el caso de los préstamos, y al valor actual de la contraprestacion realizada en el caso de
las cuentas por cobrar. La Entidad registra los correspondientes deterioros por la diferencia existente
entre el importe a recuperar de las cuentas por cobrar y el valor en libros por él que se encuentran
registradas. = Y :
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Inversiones mantenidas hasta su vencimiento: aquellos valores represe
fecha de vencimiento fijada, cobros de cuantia determinada o determinabl¢, que se negocien e
mercado activo y que la Entidad tiene intencidn y capacidad de conservar hasta su vencimiento.] $e
contabilizan a su coste amortizado.

Activos financieros registrados a valor razonable con cambios en resultados

La Entidad clasifica los activos y pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de
resultados en el momento de su reconocimiento inicial sélo si:

§ con ello se elimina o reduce significativamente la no correlacion contable entre activos y pasivos
financieros o

§ el rendimiento de un grupo de activos financieros, pasivos financieros o de ambos, se gestiona y
evalua segun el criterio de valor razonable, de acuerdo con la estrategia documentada de
inversion o de gestién del riesgo de la Entidad.

También se clasifican en esta categoria los activos y pasivos financieros con derivados implicitos, que
son tratados como instrumentos financieros hibridos, bien porque han sido designados como tales
por la Entidad o debido a que no se puede valorar el componente del derivado con fiabilidad en la
fecha adquisicién o en una fecha posterior. Los activos y pasivos financieros a valor razonable con
cambios en la cuenta de resultados se valoran siguiendo los criterios establecidos para los activos y
pasivos financieros mantenidos para negociar.

La Entidad no reclasifica ningin activo o pasivo financiero de o a esta categoria mientras esté
reconocido en el balance, salvo cuando proceda calificar el activo como inversion en empresas del
grupo, asociadas o multigrupo.

Las inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas.

Inversiones disponibles para la venta: son el resto de inversiones que no entran dentro de las cuatro
categorias anteriores, viniendo a corresponder casi a su totalidad a las inversiones financieras en
capital, con una inversion inferior al 20%. Estas inversiones figuran en el balance adjunto por su
valor razonable cuando es posible determinarlo de forma fiable. En el caso de participaciones en
sociedades no cotizadas, normalmente el valor de mercado no es posible determinarlo de manera
fiable por lo que, cuando se da esta circunstancia, se valoran por su coste de adquisicién o por un
importe inferior si existe evidencia de su deterioro.

Intereses y dividendos recibidos de activos financieros-

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la
adquisicion se reconocen como ingresos en la cuenta de resultados. Los intereses se reconocen por
el método del tipo de interés efectivo y los ingresos por dividendos procedentes de inversiones en
instrumentos de patrimonio se reconocen cuando han surgido los derechos para la Entidad a su
percepcion.

En la valoracién inicial de los activos financieros se registran de forma independiente, atendiendo a
su vencimiento, el importe de los intereses explicitos devengados y no vencidos en dicho momento,

asi como el importe de los dividendos acordados por el érgano competente en el momento de la
adquisicion. '

Baja de activos financieros-

La Entidad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los
flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido 'sustancialmente los
riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. En el caso concreto de cuentas a cobrar se entiende
que este hecho se produce en general si se han transmitido los riesgos de insolvencia.y mora.

e
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Cuando el activo financiero se da de baja leerenclﬁntre la contraprestacmn recibida neta de los
costes de transaccion atribuibles y el valor en libros del activo, mas cualquier importe acumulado que
se haya reconocido directamente en el patrimonio neto, determina la ganancia o pérdida surgida al
dar de baja dicho activo, que forma parte del resultado del ejercicio en que ésta se produce.

e Por el contrario, la Entidad no da de baja los activos financieras, y reconoce un pasivo financiero por
un importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financieros en las que se
retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

4.7.2. Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

e Bajo este epigrafe del balance adjunto se registra el efectivo en caja y bancos, depésitos a la vista y
otras inversiones a corto plazo con vencimiento inferior a tres meses de alta liquidez que son
rdpidamente realizables en caja y que no tienen riesgo de cambios en su valor.

4.7.3. Pasivos financieros

e Los préstamos, obligaciones y similares se registran inicialmente por el importe recibido, neto de
costes incurridos en la transacciéon. Los gastos financieros, incluidas las primas pagaderas en Ia
liquidacién o el reembolso y los costes de transaccién, se contabilizan en {a cuenta de resultados
segun el criterio del devengo utilizando el método del interés efectivo. El importe devengado y no
liquidado se afiade al importe en libros del instrumento en la medida en que no se liquidan en el
periodo en que se producen.

¢ Las cuentas a pagar se registran inicialmente a su coste de mercado y posteriormente son valoradas
\J al coste amortizado utilizando el método de la tasa de interés efectivo.

~ e Los depdsitos o fianzas constituidas en garantia de determinadas obligaciones, se valoran por el
importe efectivamente satisfecho, que no difiere significativamente de su valor razonable.

Valor razonable

El valor razonable es el importe por el que puede ser intercambiado un activo o liquidado un pasivo, entre
partes Interesadas y debidamente informadas, que realicen una transaccion en condiciones de
independencia mutua

e Con caracter general, en la valoracién de instrumentos financieros valorados a valor razonable, la
Entidad calcula éste por referencia a un valor fiable de mercado, constituyendo el precio cotizado en
un mercado activo la mejor referencia de dicho valor razonable. Para aquellos instrumentos respecto
de los cuales no exista un mercado activo, el valor razonable se obtiene, en su caso, mediante la
aplicacion de modelos y técnicas de valoracion.

Se asume que el valor en libros de los créditos y débitos por operaciones comerciales se aproxima a

§ su valor razonable.

4

: @ 7.4, Instrumentos financieros derivados y contabilizacién de coberturas

3

E. rg_\ La Entidad estd expuesta a las fluctuaciones que se produzcan en los tipos de cambio de los
\?5‘- diferentes paises donde opera. Con objeto de mitigar este riesgo, se sigue la practica de. fom'lalizar,
W sobre la base de sus previsiones y presupuestos, contratos de cobertura de riesgo en ‘3 variacién. del

tipo de cambio cuando las perspectivas de evolucion del mercado asi lo aconsejan =
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Del mismo modo, mantiene una exposici

de cambio por las variaciones potenciales que se
puedan producir en las diferentes divisas en que mantiene la deuda con entidades financieras, por lo
que realiza coberturas de este tipo de operaciones cuando las perspectivas de evolucién del mercado
asi lo aconsejan.

Por otro lado, se encuentra expuesta a las variaciones en las curvas de tipo de interés al mantener
toda su deuda con entidades financieras a interés variable. En este sentido la Entidad formaliza
contratos de cobertura de riesgo de tipos de interés, basicamente a través de contratos con
estructuras que aseguran tipos de interés maximos,

Al cierre del ejercicio se han valorado los contratos en vigor comparando, para cada contrato
individualmente considerado, el precio pactado cen la cotizacién de cada divisa y, en su caso, con el
tipo de interés de referencia a la fecha de cierre, reconociéndose los cambios de valor de los mismos
en la cuenta de resultados.

4.7.5, Instrumentos financieros compuestos

La emision de bonos canjeables realizada por la Entidad cumple con los requisitos necesarios
establecidos por el Plan General de Contabilidad para ser considerados como pasivos financieros. Por
este motivo, del importe neto recibido desde la emisién de los bonos se ha diferenciado el importe
correspondiente al elemento de pasivo del componente de patrimonio neto, que representa el valor
razonable de la opcién incorporada de este instrumento.

4.7.6. Inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas

Las inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas, se valoran inicialmente por su coste,
que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los costes de transaccion.

Al menos al cierre del ejercicio, la Entidad procede a evaluar si ha existido deterioro de valor de las
inversiones. Las correcciones valorativas por deterioro y en su caso la reversién, se llevan como
gasto o ingreso, respectivamente, en la cuenta de resultados.

La correccién por deterioro se aplicara siempre que exista evidencia objetiva de que el valor en libros
de una inversion no sera recuperable. Se entiende por valor recuperable, el mayor importe entre su
valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados
de la inversién, calculados bien mediante la estimacion de los que se espera recibir como
consecuencia del reparto de dividendos realizados por la empresa participada y de la enajenacion o
baja en cuentas de la inversién misma, bien mediante la estimacién de su participacién en los flujos
de efectivo que se espera que sean generados por la empresa participada. Salvo mejor evidencia del
importe recuperable, se tomara en consideracion el patrimonio neto de la Entidad participada
corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracidn.

Los pasivos financieros y los instrumentos de patrimonio se clasifican conforme al contenido de los
acuerdos contractuales pactados y teniendo en cuenta el fondo econémico. Un instrumento de
patrimonio es un contrato que representa una participacion residual en el patrimonio del grupo una
vez deducidos todos sus pasivos.

T
ANRADA
4.8 INGRESOS Y GASTOS //)\,. bmg\\
a)Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo con independencia de}/ S & &
momento en que se produce la corriente monetaria o financiera derivada de ellos. ©

Q
b)No obstante, la Entidad tnicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha de cierre d \u .‘ﬂ
ejercicio, en tanto que los riesgos y las pérdidas previsibles, auin siendo eventuales, se
contabilizan tan pronto son conocidos.

c)Los ingresos por la venta de bienes o servicios se reconocen por el valor razonable de la
contrapartida recibida ¢ a recibir derivada de los mismos. Los descuentos por pronto pago, por

=
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volumen u otro tipo de descuentos, asi como los intereses incorporados al nominal de los
créditos, se registran como una minoracién de los mismos. No obstante la Entidad incluye los "

intereses incorporados a los créditos comerciales con vencimiento no superior a un afio que no.

tienen un tipo de interés contractual, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es
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, e van a cumplir las condiciones que determinan su concesién como una reduccién de los

\
N

significativo. /

d) Los descuentos concedidos a clientes se reconocen en el momento en que es probable que

ingresos por ventas.
e)Los anticipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por el valor recibido.

f)Las ayudas otorgadas por la entidad se reconocen en el momento en que se aprueb
concesidn. i

g)Las cuotas de usuarios o afiliados se reconocen como ingresos en el periodo al que /
corresponden.

h)Los ingresos procedentes de promociones para captacion de recursos, de patrocinadores y de’!
colaboraciones se reconocen cuando las campafias y actos se producen.

4.9 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

a)las subvenciones de capital no reintegrables se valoran por el importe concedido, reconociéndose
inicialmente como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se imputan a resultados en proporcion
a la depreciacién experimentada durante el periodo por los activos financiados por dichas subvenciones, salvo
que se trate de activos no depreciables en cuyo caso se imputaran al resultado del ejercicio en que se produzca
la enajenacién o baja en inventario de los mismos.

b)Si las subvenciones, donaciones o legados fueran concedidos por los asociados, fundadores o patronos se
sigue el mismo criterio que el punto anterior, salvo que se otorguen a titulo de dotacién fundacional o fondo
social, en cuyo caso se reconocen directamente en los fondos propios de la entidad.

c)Las aportaciones efectuadas por un tercero a la dotacién fundacional o al fondo social también se reconocen
directamente en los fondos propios.

d)Mientras tienen el caricter de subvenciones reintegrables se contabilizan como deudas a largo plazo
transformables en subvenciones.

e)Cuando las subvenciones se concedan para financiar gastos especificos se imputaran como ingresos en el
ejercicio en que se devenguen los gastos que estan financiando.

f)En las cesiones de uso de un terreno de forma gratuita y tiempo determinado, la entidad reconoce un
inmovilizado intangible por el importe del valor razonable atribuible al derecho de uso cedido. Registrando un
ingreso directamente en el patrimonio neto, que se reclasifica al excedente del ejercicio como ingreso sobre
una base sistemdtica y racional.

g)En las cesiones de uso de un terreno y una construccién de forma gratuita y tiempo determinado, el
tratamiento contable es el mismo que en el apartado anterior. Aunque si el plazo de cesién es superior a la vida
til de la construccién, el derecho de uso atribuible a la misma se contabiliza como un inmovilizado material.

h)En la cesién de un inmueble de forma gratuita por un periodo de un afio prorrogable por periodos iguales o
por tiempo indefinido, la entidad no contabiliza activo alguno y limitandose a reconocer todos los afios un gasto
de acuerdo con su naturaleza y un ingreso por subvencién/donacion en la cuenta de resultados por la mejor
estimacion del derecho cedido.

i)En cuanto a los servicios recibidos sin contraprestacion, la entidad reconoce en la cuenta de resultados un
gasto de acuerdo con su naturaleza y un ingreso en concepto de subvencién/donacién por la mejor estimacién
del valor razonable del servicio recibido.

4.10 COBERTURAS CONTABLES. L

e En las coberturas del valor razonable, los cambios de valor del instrumento de cobertura y de la
partida cubierta atribuibles al riesgo cubierto se reconocen en la cuenta de resultados.
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parte de la ganancia o la pérdida del instrumento de cobertura de los flujos de efectivo, se
reconoce transitoriamente en el patrimonio neto, imputdndose a la cuenta de resuitados en el
ejercicio o ejercicios en los que la operacién cubierta prevista afecte al resultado salvo que la
cobertura corresponda a una transaccién prevista que termine en el reconocimiento de un activo o
pasivo no financiero, en cuyo caso los importe registrados en el patrimonio neto se incluyen en el
coste del activo o pasivo cuando es adquirido o asumido.

e Las operaciones de cobertura de inversiones netas en negocios en el extranjero en sociedades
dependientes, multigrupo y asociadas, se tratan como coberturas de valor razonable por el
componente de tipo de cambio.

4.11 TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA.

a) Las operaciones realizadas en moneda extranjera se registran en la moneda funcional de la
Entidad (euros) a los tipos de cambio vigentes en el momento de la transaccién. Durante el
ejercicio, las diferenclas que se producen entre el tipo de cambio contabilizado y el que se
encuentra en vigor a la fecha de cobro o de pago se registran como resultados financieros en la
cuenta de resultados. La entidad no ha cambiado en el ejercicio la moneda funcional que es el
euro (o la moneda de que se trate).

b) Asimismo, al 31 de diciembre de cada afio, se realiza al tipo de cambio de cletre la conversion
de los saldos a cobrar o pagar con otigen en moneda extranjera. Las diferencias de valoracién
producidas se registran como resultados financieros en la cuenta de resultados.

4.12 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS.

a)

b)

d)

El gasto por impuesto corriente se determina mediante la suma del gasto por impuesto
corriente y el impuesto diferido. El gasto por impuesto corriente se determina aplicando el
tipo de gravamen vigente a la ganancia fiscal, y minorando el resultado asi obtenido en el
importe de las bonificaciones y deducciones generales y aplicadas en el ejercicio.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, proceden de las diferencias temporarias
definidas como los importes que se prevén pagaderos o recuperables en el futuro y que
derivan de la diferencia entre el valor en libros de los activos y pasivos y su base fiscal.
Dichos importes se registran aplicando a 1a diferencia temporaria el tipo de gravamen al que
se espera recuperarios o liquidarlos.

Los activos por impuestos diferidos surgen, igualmente, como consecuencia de las bases
imponibles negativas pendientes de compensar y de los créditos por deducciones fiscales
generadas y no aplicadas.

Se reconoce el correspondiente pasivo por impuestos diferidos para todas las diferencias
temporarias imponibles, salvo que la diferencia temporaria se derive del reconocimiento
inicial de un fondo de comercio o del reconocimiento inicial en una transaccion que no es
una combinaciéon de negocios de otros activos y pasivos en una operacion que en el
momento de su realizacién, no afecte ni al resultado fiscal ni contable.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos, identificados con diferencias temporarias
deducibles, solo se reconocen en el caso de que se considere probable que la Entidad va a
tener en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos y no
procedan del reconocimiento inicial de otros activos y pasivos en una operacién que no sea
una combinacién de negocios y que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable.
El resto de activos por impuestos diferidos (bases imponibles negativas y deducciones
pendientes de compensar) solamente se reconocen en el caso de que se considere probable
que la Entidad vaya a tener en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder
hacerlos efectivos.

Con ocasién de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto
activos como pasivos) con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efectudndose

las oportunas correcciones a los mismos, de acuerdo con los resultados de los andlisis
realizados. o -

= =
RS :
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" g) El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la
cancelacion de los pasivos y activos por impuesto diferido, asi como, en su caso, por el
reconocimiento e imputacién a la cuenta de resultados del ingreso directamente imputado al
patrimonio neto que pueda resultar de la contabilizacién de aquellas deducciones y otras
ventajas fiscales que tengan la naturaleza econémica de subvencién.

4.13 PROVISIONES Y CONTINGENCIAS.

a) Las obligaciones existentes a la fecha del balance surgidas como consecuencia de
sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para la Entidad
cuyo importe y momento de cancelacién son indeterminados se registran en el balance
como provisiones por el valor actual del importe més probable que se estima que la
Entidad tendrd que desembolsar para cancelar fa obligacion.

b) La compensacién a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacion, no
supone una minoracién del importe de la deuda, sin perjuicio del reconocimiento en el
activo de la Entidad del correspondiente derecho de cobro, siempre que no existan
dudas de que dicho reembolso sera percibido, registrdndose dicho activo por un importe
no superior de la obligacién registrada contablemente.

¢) Las obligaciones existentes a la fecha del balance surgidas como consecuencia de
sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para la Entidad
cuyo importe y momento de cancelacién son indeterminados se registran en el balance
como provisiones por el valor actual del importe mas probable que se estima que la
\ Entidad tendré que desembolsar para cancelar la obligacion.

_gii_a compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién, no
_j > lisupone una minoracién del importe de la deuda, sin perjuicio del reconocimiento en el
ROAC. Ne§I207 @ ;’ /factivo de la Entidad del correspondiente derecho de cobro, siempre que no existan

GRANADA (g." “/{ dudas de que dicho reembolso serd percibido, registrandose dicho activo por un importe

"// no superior de la obligacién registrada contablemente.

4.14 ELEMENTOS PATRIMONIALES DE NATURALEZA MEDIOAMBIENTAL.
La Direccidn confirma que la Entidad no tiene responsabilidades, gastos, activos, ni provisiones y

contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con el
patrimonio, la situacién financiera y los resultados del mismo.

4.15 CRITERIOS EMPLEADOS PARA EL REGISTRO Y VALORACION DE LOS GASTOS

DE PERSONAL.
B a) Para el caso de las retribuciones por prestacion definida las contribuciones a realizar dan
(4 lugar a un pasivo por retribuciones a largo plazo al personal cuando, al cierre del
67 / ejercicio, figuren contribuciones devengadas no satisfechas.
,*f b) El importe que se reconoce como provision por retribuciones al personal a largo plazo es

la diferencia entre el valor actual de las retribuciones comprometidas y el valor
razonable de los eventuales activos afectos a los compromisos con los que se liquidaran
las obligaciones.

¢) Excepto en el caso de causa justificada, las entidades vienen obligadas a indemnizar a
| sus empleados cuando cesan en sus servicios.

Ante la ausencia de cualquier necesidad previsible de terminacién anormal del empleo y
dado que no reciben indemnizaciones aquellos empleados que se jubilan o cesan
voluntariamente en sus servicios, los pagos por indemnizaciones, cuando surgen, se
cargan a gastos en el momento en que se toma la decisién de efectuar el despidoi™
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4.16 FUSIONES -'I"RE ENTIDADES NO LUCRATIVAS.

No se han realizado Fusiones entre entidades no lucrativas.

\4.17. NEGOCIOS CONJUNTOS.

En el supuesto de existir, las operaciones entre entidades del mismo grupo, con independencia del grado
de vinculacién, se contabilizan de acuerdo con las normas generales. Los elementos objeto de las
transacciones que se realicen se contabilizardn en el momento inicial por su valor razonable. La

valoracidn posterior se realiza de acuerdo con lo previsto en las normas particulares para las cuentas que
corresponda.

Esta norma de valoracién afecta a las partes vinculadas que se explicitan en la Norma de elaboracién de
las cuentas anuales 132 del Plan General de Contabilidad y en la Norma 112 de valoracién de las normas
de adaptacién. En este sentido:

e Se entendera que una entidad forma parte del grupo cuando ambas estén vinculadas por una
relacién de control, directa o indirecta, andloga a la prevista en el articulo 42 del Cédigo de
Comercio, o cuando las empresas estén controladas por cualquier medio por una o varias personas
juridicas que actien conjuntamente o se hallen bajo direccién dnica por acuerdos o cldusulas
estatutarias. En particular, se presumira que dos entidades no lucrativas tienen la consideracién de
entidades del grupo cuando ambas entidades coincidan en la mayoria de personas que componen
sus respectivos drganos de gobierno.

» Se entenderd que una entidad es asociada cuando, sin que se trate de una entidad del grupo en el
sentido sefialado, la entidad o las personas fisicas dominantes, ejerzan sobre esa entidad asociada
una influencia significativa, tal como se desarrolla detenidamente en la citada Norma de

\ elaboracion de cuentas anuales 132,

* Una parte se considera vinculada a otra cuando una de ellas ejerce o tiene la posibilidad de ejercer
directa o indirectamente o en virtud de pactos o acuerdos entre accionistas o participes, el control
sobre otra o una influencia significativa en la toma de decisiones financieras y de explotacion de la
otra, tal como se detalla detenidamente en la Norma de elaboracion de cuentas anuales 153,

Se consideran partes vinculadas a la Entidad, adicionalmente a las entidades del grupo, asociadas y
multigrupo, a las personas fisicas que posean directa o indirectamente alguna participacion en la Entidad,
o en su dominante, de manera que les permita ejercer sobre una u otra una influencia significativa, asi
como a sus familiares préximos, al personal clave de la Entidad o de su dominante (personas fisicas con
autoridad y responsabilidad sobre la planificacién, direccién y control de las actividades de la entidad, ya
sea directa o indirectamente), entre la que se incluyen los Administradores y los Directivos, junto a sus
familiares proximos, asi como a las entidades sobre las que las personas mencionadas anteriormente
puedan ejercer una influencia significativa. Asimismo tienen la consideracién de parte vinculadas las
empresas que compartan alglin consejero o directivo con la Entidad, salvo cuando éste no ejerza una
influencia significativa en las politicas financiera y de explotacién de ambas, y, en su caso, los familiares
préximos del representante persona fisica del Administrador, persona juridica, de la Entidad.

5 INMOVILIZADO MATERIAL E INTANGIBLE.
5.1 ANALISIS DE MOVIMIENTOS
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A) Estados de movimientos de! INMOVILIZADO MATERIAL

TVETSTOTeS
Inmovilizado Intangible] Inmovilizado Material Inmobiliarias Total
ALDQ INICIAL BRUTO, EJERCICIO 2015 6.195,60] 3.926.199,74 0,00 3.932.395,54
(+) Adquisiciones mediante combinaciones de negocios
(+) Aportaciones no dinerarias
+) Ampliaciones y mejoras
(+) Resto de eniradas 15850 158,50
-) Salidas, bajas o reducciones -
%Tms N0 commientes manienigos para 1a venia u
operaciones interrumpidas
(-/ +) Traspasos a/ de otras partidas
fﬁ DO FINAL BRUTO, EJERCICIO 2015 6.195,80} 3.926.356,24| 0,00 3.932.554,04
C) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO 2016 £:195,80] 3.926.358,24 0,00] 3.932.554,04
(+) Adquisiciones mediante combinaciones de negocios
(+) Aportaciones no dineranas
+) Ampliaciones y mejoras
+) Resto de eniradas 191.936,19] 191.636,19]
-) Salidas, bajas o reducciones 21570,98] 21,579,98)
(-/+) Traspasos a / de activos no comientes mantenidos para la venta u
operaciones interrumpidas
-/ +) Traspasos a / de ofras partidas
D) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 2016 6.185,60| 4.096.714,45/ 0,060 4102910,25
E) AMORTIZACION AGUMULADA, SALDO INIGIAL EJERGICIO 2015 5.302,90] 2.747.691,58)| 0,00 2,753.084,57
(+) Dotacion a la amortizacion del ejercicio 2015 406,30] 428,02381 428.430,11
(+) Aumentos por adquisiciones 0 fraspasos
II; Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos
F) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO FINAL EJERCICIO 2015 5.799,29 3.175.715,39 0,00 3.181.514,68
G) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO INICIAL EJERCICIO 2016 5.789,29] 3,175.715,30) 0,00 3.181.514,68]
(+) Dotacion a la amortizacion del ejercicio 2016 374,11 27339432 27376549
|{+) Aumentos por adquisiciones o fraspasos
-) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos 18.014,77 1801477
AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO FINAL EJERCICIO 2016 6.170,40] 3.431.084,04| 0,00 3.437.265,34
]
-12014 0,00 0,00 o.oa‘ o.ool
+) Correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el periodo
-) Reversion de correcciones valorativas por deterioro
(-) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos
ﬁmmm&{mmr?m R.
2014 0,00} 00| | 0,00]
[KyCORRECCIONES DE VALOR POR DETERIORU, SALDU INICTAL EJER. I
2015 0,00 0,00 0,00 0,00
+) Correcclones valorativas por deterioro reconocidas en el periodo
-) Reversion de correcciones valorativas por deterioro
-) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos
; .
20 0,00) 0,00 0,00{ 0,00
R NETO CONTABLE FINAL EJE! 16 25,400 665.619,51 0,00 65.644,01]

No existen bienes afectos a garantia.

No se han realizado ninguna correccion valorativa de los bienes de inmovilizado.

Del detalle anterior, el valor de construccién y del terreno de los inmuebles, sin tener en cuenta el
piso de Plaza de Espafia asciende a 2.808.202,70 euros y 15.025,30 euros, respectivamente.El
valor de adquisicién del piso de Plaza de Espafia en Durcal es de 126.750,33 euros.




<RLO

siguiente detalle:

isten Bienes dentro del Inmovilizado Material que al 31/12/2016 se encuentran totalmente
amortizados por un importe de 1.047.292,98 euros (253.110,39 euros en 2015) segin el

CONCEPTO SALDO (2016)

MAQUINA CORTACESPED 270,46

CONSTRUCCION CO.Y U.D. 794.182,59

INSTALACION AIRE ACONDICIONADO 10.030,89

AIRE ACONDICIONADO 2001 1.141,92

EQUIPOS AIRE ACONDICIONADO 200 3.645,07

EQUIPO AIRE ACONDICIONADO 1595,00

MENAJE 10/97 219423

BANDEJAS Y ESPATULAS 1.746,84

MENAJE RESIDENCIA 13.464,52

LENCERIA RESIDENCIA 21.343,77

MOBILIARIO OFICINA 3.684,45

MOBILIARIO TALLER 9.418,18

MOBILIARIO COMEDOR 117498

MOBILIARIO OCTUBRE/97 67.316,19

MOBILIARIO ANO 1.998 2.884,12

MOBILIARIO ANO 1.999 3.125,62

MOBILIARIO 2.001 973,64

TAQUILLAS USUARIOS 381,82

MOBILIARIO 2.002 3.836,12

MOBILIARIO OFICINA 2004 1722,60

MOBILIARIO CO 2004 116343

COPIADORA CANON 2.378,27

EQUIPOS INFORMATICOS 2004 2.855,00

ORDENADOR PORTATIL ACER 1.209,00

IMPRESORA N1-V2 1.015,00

ALTAVOCES 300W 54,00

ORDENADOR INTEL PENTIUM DIAMON 900,00

IMPRESORA HP 8050 99,00

CITROEN JUMPER 2200 BDP 23.677,79

VEHICULO FORD TRANSIT 4385 BKJ 31.809,55

MENAJE RESIDENCIA 2008 8.968,37

SILLAS PLEGABLES TAPIZADAS 574,20

ARMARIOS CON TAQUILLAS 381,83

5 CUADROS EN PAPEL DIGITAL 701,38

8 PANELES EXPOSITORES 627,47

ORDENADOR PORTATIL 816,00

EQUIPOS INFORMATICOS 2009 144042

IMPRESORA HP LASER 2010 1813,67

EQUIPOS INFORMATICOS 2010 978,01

EQUIPOS INFORMATICOS CAIT 8.130,65

EQUIPOS INFORMATICOS 2011 3.12690/ =

FAX PANASONIC Y MICROCADENA 320,00 [u o i3
MENAJE RESIDENCIA/2009 1977,69| 23 ROALISIZ 4 5
MENAJE RESIDENCIA/2010 1757,89 \\v7, 2, WA J?,;;’/“
CAMARA FOTOGRAFIA DIGITAL 882,00 N5 T 4, 00 C oty
EQUIPO DE MUSICA DE SALON 25000 NI L7

—
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PISCINA BOLAS 1.491,55
. LAVADORA LG 470,00
\GRUA ELECTRICA Y CAMILLA 1.305,00
IDEOPROYECTOR DIGITAL 1.249,00
BICICLETA ESTATICA 446,00
1.047.292,98
N. 5:1.1) NVIOVILIZADO MATERIAL
/52 AMORTIZACIONES
52.1)INMOVILIZADO MATERIAL
Denominacién
del Bien Saldo Inicial Entradas Saldo Final. | Valor Neto
AA. -2.354.525,17 | 186.846,96 -2.541,372,13
Construcciones
‘\ A.A. Instalac -107.035,30 14.507,12 -121.542,42
técnicas
AA. -7.735,07 1.469,69 -9.204.76
Maquinaria
A.A. Utillaje -202.231,19 | 22.531,36 -224.762,55
A.A.Mobiliario -302.277,27 | 25.598,02 -327.875,29
AA.  Equipos -31.229,09 2.333,94 -33.563,03
2 proceso inform
\y
/%3/ A.A. Elementos -144.614,22 17.302,98 | 18.014,77 -143.902,43
/ de transporte
A.A. Otro -26.068,08 2.804,25 -28.872,33
inmov material
Totales -3.175.715,39 273.394,32 18.014,77 -3.431.094,94
522) NMOVLIZADO INTANGIBLE
Denominacién Saldo Inicial Entradas Salldas Saldo Final Valor Neto
del Bien
AA.  APLICAC | 579929 -371,11 -6.170,40
INFORMATICAS

¢ No se han realizado ninguna correccion valorativa de los bienes de inmovilizado.

s Otras circunstancias importantes que afectan a los bienes del inmovilizado material son las

siguientes:
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aino siguiente,

La politica de la Entidad es formalizar pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a
que estdn sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material. La administracién
revisa anualmente, o cuando alguna circunstancia lo hace necesario, las coberturas y los
riesgos cubiertos y se acuerdan los importes que razonablemente se deben cubrir para el

Las subvenciones, donaciones y legados recibidos relacionados con el inmovilizado material estdn
cuantificados en 1.349.518,28 euros al cierre del ejercicio.

Existen bienes de inmovilizado inmaterial totalmente amortizado a 31 de diciembre segin el
siguiente detalle:
EJERCICIO 2016 VALOR AMORTIZACION CORRECCION DE
CONTABLE ACUMULADA VALOR POR
DETERIORO
ACUMULADA
APLICACIONES INFORMAT 417,60 417,60
PAGINA WEB 2.668,00 2.668,00
SOFWARE GRADIOR 1.856,00 1.856,00

a Entidad no ha realizado correcciones valorativas de los bienes de inmovilizado intangible.

5.2 INMUEBLES CEDIDOS A LA ENTIDAD O POR LA ENTIDAD

Las construcciones de la residencia (R.A. Y R.G.A.) se han amortizado a partir del 01/05/2007, fecha
de puesta en condiciones de funcionamiento de dicha residencia, con un porcentaje del 10% superior
al coeficiente mdximo previsto en tablas de amortizacién, debido a que los terrenos sobre los que se
han edificado los edificios de la Residencia de afectados y gravemente afectados son propiedad del
Ayuntamiento de Durcal, que se los tiene cedidos a Vale actualmente.

Las construcciones del CAIT se han amortizado con un porcentaje del 10% superior al coeficiente
maximo previsto en tablas de amortizacién, debido a que los locales sobre los que se han realizado
dichas reformas son propiedad del Ayuntamiento de Padul, que se los tiene cedidos a VALE

actualmente.

5.3 INFORMACION SOBRE CORRECCIONES VALORATIVAS

No se ha realizado ninguna correccion valorativa.

6 BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO.

No hay ningun bien del patrimonio histérico.
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a.1) Activos financieros, salvo inversiones en el patrimonio de entidades del grupo,
multigrupo y asociadas.

La informacion de los instrumentos financieros del activo del balance de la Entidad a largo plazo,
clasificados por categorias es:

CLASES
Valores - .
|nstrunllento.s de tepresentativos de Creditos Derivados TOTAL
patrimonio Otros
deuda
Ej. 2016 | Ej. 2015 | Ej. 2016 | Ej. 2015 | Ej. 2016 | Ej. 2015 | Ej. 2016 | EJ. 2015

Activos a valor razonable con

cambios en Pérdidas y

Ganancias

Inversiones mantenidas hasta el

vencimiento 150,00} 150,00 150,00 150,00
(7]
= |Préstamos y partidas a cobrar
o
1z)
o
<t | Activos disponibles para la venta,

; del cual:
Derivados de cobertura
TOTAL 150,00 150,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 15000 150,

La informacién de los instrumentos financieros del activo del balance de la Entidad a corto plazo, sin
considerar el efectivo y otros activos equivalente, clasificados por categorias, es la que se muestra a

continuacion:




Instrumentos de Valores representativos
patrimonio de deuda

Ej.2016 | Ej.2015 | Ej.2016 | Ej.2015 | Ej. 2016 | Ej.2015 | Ej.2016 | Ej. 2015

Créditos Derivados Otros TOTAL

Activos a valor razonable con
cambios en Pérdidas y
Ganancias

Inversiones mantenidas
hasta el vencimiento

Préstamos y partidas a
cobrar

230.991,57 343,01 .46! 230.991,57 343,071,46

CATEGORIAS

Activos disponibles para la
venta, del cual:

Derivados de cobertura

TOTAL 0,00] 0,00 0,00] 000] 23000157  343.071,46]  230.891,57]  343.071,46

\s
o
i

X

a.2) Entidades del grupo, multigrupo y asociadas.

No existen a efectos de la presentacion de las Cuentas Anuales grupo, ya que no existen entidades
que estén vinculadas por una relacién de control, directa o indirecta, analoga a la prevista en el
articulo 42 del Cédigo de Comercio para los grupos de entidades o cuando las entidades estén
controladas por cualquier medio por una o varias personas fisicas o juridicas, que actiden
conjuntamente o se hallen bajo direccién Unica por acuerdos o cldusulas estatutarias. No existen
entidades en las que coincidan en la mayoria de personas que componen sus respectivos érganos de
gobierno.

8. - PASIVOS FINANCIEROS

b.1) Pasivos financieros, salvo inversiones en el patrimonio de entidades del grupo,
multigrupo y asociadas.

La informacion de los instrumentos financieros del Pasivo del balance de la Entidad a largo plazo,
clasificados por categorias es:
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CLASES
g Deudas con eptidades Obligaciones y otros Derivados y otros TOTAL
de crédito valores negociables

L Ej. 2016 | Ej.2015 | Ej. 2016 | Ej. 2015 | Ej. 2016 | Ej. 2015 | Ej. 2016 | Ej. 2015

Ny
\Jr PéBitos y partidas a pagar

w - -3 1

ﬁ Pasivos a valor razonable con

O |cambios en pérdidas y ganan-

3 cias

% [Otros

T

TOTAL 0,00 0,00 0, 0,00] 0,00 0,00 0,0 0,00|

La informacién de los instrumentos financieros de} activo del balance de la Entidad a corto plazo, sin
considerar el efectivo y otros activos equivalente, clasificados por categorias, es la que se muestra a

Deudas que vencen en los préximos 5 afios:

A continuacidn se detalla el vencimiento de las siguientes deudas:

C uacion;
CLASES
Deudas con e_ntldades Obligaciones y otros Derivados y otros TOTAL
de crédito valores negociables
Ej. 2016 | Ej. 2015 | Ej.2016 | Ej.2015 | Ej. 2016 | Ej. 2015 | Ej. 2016 | Ej. 2015
Debitos y partidas a pagar
415,80 415,80 -415,30| 415,80
w
E Pasivos a valor razonable con
© |cambios en pérdidas y ganan-
D cias
< [Otros
el 17.001,87) 2644242  17.031,87] 2644242
TOTAL 0,00] 0, 0,00 000 1661607 2602662 16,016, 26.026,62
b.2) Informacién sobre:




PASIVOS FINANCIEROS:
T [ s Wisde5 |  ToTAL
[Doudn -415,60] 0,00! 0,00 0,00 0,00 0,00 415,80
Provisiones

Deudss 00|
Deudas con antidades de Crédilo 0,00

Acresdores por arendamients financiero
QOtras deudas a LP -415,80 -415,80]
{Deudas con emp.grupo y asociadas 0,00
A lales y ofras tas a pagar 17,031,687 17.031,87
Provesdores 0,00
QUos Acreedoras 17.031,87 17.031,87|
1Douda con caracteristicas espoclales 0,00}
ITOTAL 16.616,07 0,00] 0,00] 0,00} 0,00f A 000 1e.s1e,oﬂ

Deudas con Garantia Real: e

Al cierre del ejercicio la asociacion no fi deudas con garantia real.

\

%}% 9. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA.

Deudores

Patrocinadores

Afiliados y otros
deudores de la 9.800,00 4.940,50 9.800,00
actividad propia

4.940,50

Total... 337.171,29 1.559.767,94 1.669.744,71

227.194,52

10.BENEFICIARIOS - ACREEDORES.
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¢ El movimiento habido del epigrafe B.Il del activo del balance “Usuarios y otros deudores de la
actividad propia” es el siguiente:
' Denominacién .
db laictienta Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Usuarios 327.371,29 1564.827,44 | 1.650.944,71 222.254,02 |

¢ HE movimiento habido del epigrafe C.IV del pasivo del balance “Beneficiarios - Acreedores” es el
siguiente:
> ';;\5“‘.‘“"""05*?;\

L --‘j\
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Denominacién
de la cuenta

Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final

Beneficiarios
acreedores

Otros acreedores
de la actividad
propia

Total... 0 0 0 0

11.FONDOS PROPIOS.

¢ El movimiento habido del epigrafe A.1. del pasivo del balance ha sido el siguiente:

Denominacion . . .
de la cuenta Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Fondo social 3.477,31 3.477,31
Reservas
voluntarias 1.291.964,32 98.162,72 1.390.127,04
Excedentes de
ejercicios 98.162,72 98.162,72
anteriores
Excedente  del
ejercicio 97.948,54 97.948,54
Total... 1.393.604,35 98.162,72 1.491.552,89

12.SITUACION FISCAL
12.1 SALDOS CON ADMINISTRACIONES PUBLICAS

e La composicién de los saldos con Administraciones Publicas ha sido:

2016 2015
H.P. ACREEDORA RETENCIONES 49T........... 22.894,92 € 22.618,58 €
ORGANISMOS SEGUR.SOCIAL MES 12.......28.910,76 € 25.993,34 €

12.2 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

De acuerdo con el Titulo II de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las
entidades sin fines lucrativos, la asociacién gozara de exencion en el Impuesto sobre Sociedades,
entre otras, por las siguientes rentas: Los donativos y donaciones recibidos para colaborar en los
fines de la entidad y las ayudas econdémicas recibidas en virtud de los convenios de colaboracion
empresarial regulados en el articulo 25 de dicha Ley; las subvenciones, salvo las destinadas a
financiar la realizacién de explotaciones econdmicas no exentas; las procedentes del patrimonio
“mobiliario e inmobiliario de la entidad, como son los dividendos, intereses, canones y alquileres; y
las obtenidas en el ejercicio de las explotaciones econémicas exentas relacionadas en el articulo 7
de dicha Ley. Asi pues, en la base imponibles del Impuesto sobre Sociedades solo se incluiran las
rentas derivadas de las explotaciones econémicas no exentas.

Esta entidad ha optado por el régimen fiscal especial del citado Titulo II de la Ley 49/2002, de 23~
de diciembre, mediante la oportuna comunicacién a la Administracién tributaria fe fecha 3.de
junio de 1996. =g
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Asi mismo, y para damo a lo prescrito en el articulo 3.1.a) del Reglamento para la
aplicacion del régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo (Real Decreto 1270/2003, de 10 de octubre), se identifican las rentas de la
Asociacién exentas del Impuesto sobre Sociedades a 31 de diciembre de 2013 y 31 de diciembre
de 2012, con indicacién de sus ingresos y gastos

Las retenciones que se hubieran practicado en origen en concepto de Impuesto sobre las Rentas
del Capital tlenen la consideracién de pagos a cuenta del Impuesto sobre Sociedades, por lo que

la Entidad puede solicitar su devolucién cuando la deuda tributaria de dicho impuesto sea inferior
al importe de las retenciones practicadas. \7
Esta entidad no ha desarrollado durante los ejercicio 2015 y 2016 actividades no exentas. «3}?

Los ejercicios abiertos a inspeccién comprenden los cuatro (ltimos ejercicios. Las declaraciones
de impuestos no pueden considerarse definitivas hasta su prescripcién o su aceptacion por las
autoridades fiscales y, con independencia de que la legislacion fiscal es susceptible a
interpretaciones. La Direccion estima que cualquier pasivo fiscal adicional que pudiera ponerse de
manifiesto, como consecuencia de una eventual inspeccidn, no tendra un efecto significative-en
las cuentas anuales tomadas en su conjunto. "

12.3 OTROS TRIBUTOS

El importe contabilizado como “Otros tributos” ha sido de: 1.205,59 € en 2016 y 2092,38 i1
€ en 2015.

13.INGRESOS Y GASTOS.

{ ¥ Partida

Gastos/2016 Gastos/2015
Ayudas monetarias y otros 8.110,00 7.475,00
Ayudas monetarias 8.110,00
7.475,00
Ayudas no monetarias
Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno
Reintegro de ayudas y asignaciones
Variacién de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion
Aprovisionamientos
Consumo de bienes destinados a la actividad
Consumo de materias primas
Otras materias consumibles
Gastos de personal 1.370.004,15 1.401.647,55
Sueldos 1.052.897,70 1.077.302,78
Cargas sociales 317.106,45 324.344,77
Otros gastos de explotacion 530.759,23 474.817,21
desglose _
Total... 1.908.873,38 1.883.939,76
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Partida Ingresos/2016 Ingresos/2015
/ \¢(/ | Cuota de usuarios y atiliados 532.756,78 466.054,12
R/ Cuota de usuarios 520.303,19 453.808,41
& : Cuota de afiliados 12.453,59 12.245,71
| Promociones, patrocinios y colaboraciones 11.731,13
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad
mercantil
Venta de bienes
Prestacién de servicios
Trabajos realizados por la entidad para su activo
Otros ingresos de explotacién
Ingresos accesorios y de gestion corriente
Total... 544.487,91 466.054,12
* E| detalle de la cuenta de resultados “Ayudas monetarias” es el siguiente:
AYUDAS MONETARIAS POR ACTIVIDADES Ejercicio 2016 | Ejercicio 2015
Actividades realizadas en el centro ocupaciona 8.110,00 7.475,00
+ |TOTAL AYUDAS MONETARIAS 8.110,00 7.475,00

* | detalle de la cuenta de resultados “*Ayudas no monetarias” ha tenido un saldo nulo.

I* El desglose de los ingresos por promociones, patrocinadores y colaboraclones registrados en la cuenta de
resultados del ejercicio 2016 ha sido de 11731,13 €

| importe de la venta de bienes y prestacién de servicios producidos por permuta de bienes no monetarios y
servicios registrados en la cuenta de ingresos y gastos del ejercicio 2016 ha sido nulo.

Los resultados originados fuera de la actividad normal de la entidad incluidos en la partida “Otros resultados”,
han sido de 271,96 euros en 2016 y 9388,19 € en 2015,




14 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS.

]
=
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Imputado a Imputado
" - Periodo resultados al Total Pendiente de
c oigggzgte p (’;:::‘)egign de c gggggﬁ o hasta resultado imputado a imputar a
aplicacion comienzo del resultados resultados
del ejercicio ejercicio
DIPUTACION 2002 10 afios 18.030,36 15.634,57 1.803,04 17.437,61 592,75
DIPUTACION 2003 10 afios 48.000,00 41.621,92 4.800,00 46.421,92 1.578,08
I.LA.S.S. 2000 10 afnos 18.030,36 15.634,57 1.803,04 17.437,61 592,75
LAS.S. 2001 10 afos 48.080,97 41.692,16 4.808,10 46.500,26 1.580,71
Xl-A-S-S- 2003 10 afios 138.232,00 119.864,19 13.823,20 | 133.687,39 4.544 .61
JUNTA ANDALUCIA | 2005 10 afos 178.731,25 154.981,98 17.873,13 | 172.855,11 5.876,14
CONSEJ IGUALDAD
INEM 2002- 10 afios 459.336,78 398.301,64 45.933,68 | 444.235,32 156.101,46
2003
LAS.S. 2002 10 afios 30.050,61 26.057,56 3.005,06 29.062,62 987,99
JUNTA ANDALUCIA | 2004 10 afios 137.784,00 119.475,70 13.778,40 | 133.254,10 4.529,90
CONSEJ IGUALDAD
JUNTA ANDALUCIA | 2006 10 afos 240.000,00 208.109,58 24.000,00 | 232.109,58 7..890,42
CONSEJ IGUALDAD
JUNTA ANDALUCIA | 2008 10 afios 20.000,00 16.000,00 2.000,00 18.000,00 2.000,00
CONSEJ IGUALDAD
| JUNTA ANDALUCIA | 2008 50 afios 50.000,00 8.000,00 1.000,00 9.000,00 41.000,00
CONSEJ.IGUALDAD
1.LAS.S. 1997 50 afios 521.915,36 511.477,10 10.438,26 | 521.915,36 0
" JUNTA ANDALUCIA | 2010 50 anos 20.000,00 2.019,73 400,00 2.419,73 17.580,27
CONSEJ.IGUALDAD
JUNTA ANDALUCIA | 2013 10 afios 12.000,00 2.498,70 1.200,00 3.698,70 8.301,30
CONSEJ IGUALDAD
CAJA RURAL 2001 33 afios 12.020,24 3.126,94 360,61 3.487,55 8.532,69
CAJA MADRID 2006 10 afnos 28.000,00 24.279,44 2.800,00 27.079,44 920,56
LA CAIXA 2005 10 anos 30.000,00 26.013,70 3.000,00 29.013,70 986,30
AYTO PADUL 2006 10 afios 5.977,91 5.274,90 597,79 5.872,69 105,22
CAJA GRANADA 2006 10 anos 17.000,00 14.741,09 1.700,00 16.441,09 558,91
CAJASOL 2009 10 afios 5.391,00 3.268,57 539,10 3.807,67 1.583,33
DIPUTACION 2009 10 afios 3.000,00 1.814,79 300,00 2.114,79 885,21
DIPUTACION 2010 10 anos 3.000,00 1.651,23 300,00 1.951,23 1.048,77
MANCOMUNIDAD 2002 10 anos 30.050,61 26.057,56 3.005,06 29.062,62 987,99
ONCE 2003 10 afios 84.141,00 72.960,61 8.414,10 81.374,71 2.766,29
MANCOMUNIDAD 2005 10 anos 48.000,00 41.621,92 4.800,00 46.421,92 1.578,08
MANCOMUNIDAD 2003, R fos 14.136,88 12.258,43 1.413,69 13.672,12 464,76
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MANCOMUNIDAD 2007 10 afos 14.204,15 12.316,70 ; 1.420,41 18.737,11
/FUN'ﬁﬂCi?JN‘ ONCE | 2007 50 anos 24.156,00 3.864,96 483,12 4.348,08 19.807,92
CAJA MADRID 2009 10 afios 15.360,80 10.129,71 1.536,08 11.665,79 3.695,01
ONCE 2010 10 afios 26.375,00 15.825,00 2.637,50 18.462,50 7.912,50
PRODER 1998 10 afios 120.202,42 104.230,31 12.020,24 116.250,55 3.951,87
PRODER 2006 10 afos 113.628,40 90.902,72 11.362,84 102.265,56 11.362,84
PRODER 2010 10 anos 87.993,96 52.477,25 8.799,40 61.276,65 26.717,31
AYTO DURCAL 2007 Donativo 15.025,30 15.025,30
terreno
SAVIPA 2000 10 aios 4.866,36 4.219,75 486,64 4.706,39 159,97
DONATIVOS 2003 10 ailos 4.302,40 3.730,70 430,24 4,160,94 141,46
VARIOS
DONATIVOS 2006- 10 afios 37.635,80 32.634,88 3.763,58 36.398,46 1.237,34
VARIOS 2007
MOBILIARIO RESI
FEAPS 2000 10 afos 390.436,53 343.584,13 7.808,73 351.392,86 39.043,67
SUBV INST PLACAS | 2009 12 anos 22.584,00 11.068,22 1.806,72 12.874,94 9.709,06
\SOLARES
INCENTIVO 2010 16 afos 14.846,00 5.181,05 890,76 6.071,81 8.774,19
ANDALUZA
ENERGIA
DONATIVO 2011 10 afios 3.000,00 1.237,81 300,00 1.537,81 1.462,19
CONTRATAS
OBRAS
DONACION 2013 10 afios 7.212,73 1.901,90 721,27 2.623,17 4.589,56
FUNDACION
ADECCO
SUBV PRODER | 2014 4 anos 135.708,49 1.017,81 133.675,25 2.033,24
2014 132.657,44
SUBV SAE 2015 2015 1 ANO 65.763,45 5.100,45 60.662,91 65.763,36 0
AYUDA FUND ONCE | 2016 1 ANO 28.526,62 0 0 0 28.526,62
Totales... | 3.352..737,74 | 2.745.501,65 | 290.044,51 | 3.035.546,16 | 317.191,568
Denominacion . . .
de la cuenta Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Subvenciones
de capital 438.656,43 230.134,21 208.522,22
Donaciones y
legados de 96.350,68 16.207,94 80.142,74
ciones y 60.662,91 28.526,62 60.662,91 28.526,62
ignes
gTotal 595.670,02 28.526,62 307.005,06 317.191,58
28




ticas de las subvenciones, donac1ones y legados reci

bidos que

aparecen en el balance, asi como los imputados en la cuenta de resultados se desglosan en

Ejercicio 2016

Ejercicio 2015

317.191,58

595.670,02

. . _

Subvenciones, donaciones y legados recibidos,
otorgados por terceros distintos a los socios

Que aparecen en el patrimonio neto del balance

el siguiente cuadro
i '

siguiente cuadro:

Subvenciones, donaclones y legados recibidos, otorgados por tercero
distintos a los socios

B' Ejercicio 2016

Ejercicio 2015

| Que aparecen en el patrimonio neto del balance

_ Imputados en la cuenta de pérdidas y ganancias (1)

317.191,58

595.670,02

1.731.081,62

1.928.242,77

(1) Incluidas las subvenciones de explolacion incorporadas al resultado del ejerci

cio

Subvenciones, donaciones y legados recogidos en el balance, otorgados por terceros distintos a los

socios

SALDO AL INICIO DEL EJERICICIO

(+) Recibidas en el ejercicio

(+) Conversién de deudas a largo plazo en subvenciones
(-) Subvenciones traspasadas a resultados del ejercicio
(-} Importes devueltos

(+/-) Otros movimientos

SALDO AL FINAL DEL EJERCICIO

Ejercicio 2016 Ejercicio 2015
595.670,02] 1.049.382,58
28.526,62 65.763,36
290.044,51 507.675,69
16.960,55
-11.800,21
317.191,58 596.670,02

El analisis del movimiento del contenido de la subagrupacién correspondiente del balance,
indicando el saldo inicial y final asi como los aumentos y disminuciones se desglosa en el

15. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE ELEMENTOS

PATRIMONIALES A FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION.

15.1 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

1ACTIVIDADES REALIZADAS
ACTIVIDAD 1

A)ldentificacién de la actividad.
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Denominacién de la | CENTRO DE ATENCION TEMPRANA
actividad
/ Tipo de Actividad * ACTIVIDAD PROPIA
/
i Lugar de desarrollo de la | CENTRO UBICADO EN C/ COLEGIOS S/N DE PADUL
actividad

Descripcion detallada de la actividad realizada.

Se entiende por Atencion Temprana el conjunto de intervenciones, dirigidas a la poblacion infantil
de 0-6 afios, a la familia y al entorno, que tienen por objetivo dar respuesta lo mas pronto posible
a las necesidades transitorias o permanentes que presentan los nifios con trastornos en su
desarrollo o que tienen riesgo de padecerlos. Estas intervenciones, que deben considerar la
globalidad del nifio, han de ser planificadas por un equipo de profesionales de orientacién
interdisciplinario o transdisciplinar.

Debemos incidir en el caricter preventivo de la atencién temprana, tanto para reducir los
problemas que pueda causar un determinado trastorno asi como solucionar ciertos problemas que
puedan surgir en el desarrollo del nifio (prematuridad, bajo peso o anoxia al nacer, retraso en la
adquisicién del lenguaje, retraso en la adquisicién de habilidades motoras, etc.)

ACTIVIDADES FAMILIA

*Asesoramiento a familias a demanda
*Jornada de puertas abiertas.
*Escuela de padres en la que se trabajan los temas que més le preocupan :

e manejar las rabietas

e desarrollo del lenguaje

e masaje para bebé

e control del estrés en los papas

e como ensefar el control de esfinteres
e actividades acuaticas (en verano)

SESIONES INDIVIDUALES

o Programas cognitivos

¢ Fisioterapia

o Logopedia

SESIONES DE GRUPO

¢ Programa de habilidades sociales
o Arte-mediacion

¢ Danza-terapia

¢ Estimulaciéon multisensorial

e Psicomotricidad

Y

¢



AOEA

) Recursos humanos empleados en la actividad.

B
Personal asalariado

Tipo Numero N2 de horas / aiio
1,25 2.161 horas/ario
Personal con contrato de servicios 8 6.227 horas/afo
Personal voluntario 8 1440 horas/afio

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Numero
i Previsto Realizado
Personas fisicas 108 108
Personas juridicas

D)Recursos econémicos empleados en la actividad

st Gastos/Inversiones

importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y del érgano de
gobierno

. Variacion de existencias de productos terminados y en

curso de fabricacién

Aprovisionamientos

Gastos de personal

36.894,56

40.821,87

Otros gastos de la actividad

88.879,29

96.541,59

Amortizacion de inmovilizado

11.991,68

12.429,12

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en

financieros

instrumentos

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por
instrumentos financieros

enajenaciones de

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos

137.765,53

149.792,58

Adquisiciones de inmovilizado Bienes

Patrimonio Histérico)

(excepto

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacién deuda no comercial

Subtotal Recursos

b= -
h)




TOTAL 137.765,53 149.792,58 /4
E) Objetivos e indicadores de la actividad )
Objetivo Indicador PreSi:'; miflica;eigﬁza do

Rehabilitacién fisica Eficacia Informe pediatra centro salud
Rehabilitacion mental Eficacia Informe pediatra centro salud

¥
3 ACTIVIDAD 2 \)ﬁ
A)ldentificacion de la actividad. 9
Denominacion de Ila | CENTRO DE DIA
actividad
Tipo de Actividad * ACTIVIDAD PROPIA

Lugar de desarrollo de la | CENTRO UBICADO EN AVDA. DEL VELEZ N%25 DE BARRIADA DE
actividad MARCHENA DE DURCAL

escripcion detallada de la actividad realizada.

Las mejoras que experimenta la persona a través de la intervencion en el centro, se deben ver reflejas
en la mejora de su calidad de vida. Para contribuir al aumento de la calidad de vida de las personas con
discapacidad intelectual, hay que contar con el entorno éptimo para conseguir progresos : un entorno
respetuoso que permita compartir lugares ordinarios dentro de la comunidad, tomar decisiones, tener
experiencias significativas. El concepto de calidad de vida se compone por diversas dimensiones como
son: Bienestar material, desarrollo personal, bienestar fisico, bienestar emocional, relaciones
interpersonales, autodeterminacioén, inclusion social.

ACTIVIDADES PROPUESTAS FAMILIA

*Asesoramiento a familias a demanda
*Jornada de puertas abiertas.

*Reuniones y asambleas

ACTIVIDADES USUARIOS
DESARROLLO PERSONAL

¢ Manipulado de cartdn y plastico
e Artesania y reciclado

e Multitaller

o Programas cognitivos

e Habilidades de la vida diaria

e Programa de comunicacion

e Programa de habilidades sociales e instrumentales funcionales

BIENESTAR FISICO
e Educacion fisica y psicomotricidad
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e Consolidacion del club de ocio SULAYR
¢ Programa de salud

INCLUSION SOCIAL
e Participacién en la comunidad
** Celebracion del dia de la Discapacidad con Jornada de Puertas Abiertas
** Actividades del programa de Bienestar Fisico.

o Asistencia al encuentro andaluz de AUTOGESTORES
BIENESTAR MATERIAL G

* Mejoras en la seguridad a través de compras y adaptaciones de materiales necesarios.
BIENESTAR EMOCIONAL

e Programas individuales

Actuaciones para mejora ambientes saludables
e Elaboracién y seguimiento de PCP

* Programa de envejecimiento activo

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

4 Tipo Numero N¢ de horas / aho
J | Personal asalariado 21,20 36.634 horas/afio
Qf\ Personal con contrato de servicios - .

Personal voluntario 13 2.340 horas/afno

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Niimero previsto Numero realizado
Personas fisicas 75 75
Personas juridicas - -

D)Recursos economicos empleados en la actividad

Importe
Gastos/Iinversiones 2N
Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros 7.800,00 8.110,00

d) Ayudas monetarias 7.800,00 8.110,00 e {

e) Ayudas no monetarias St =f é

f) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de ; T

gobierno

Variacién de existencias de productos terminados y en

g\%@; o




/

U0 fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal

527.722,18 532.627,97

Otros gastos de la actividad

179.983,01 206.337,21

Amortizacién de inmovilizado

30.072,21 30.638,72

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

1.565,21

Gastos financieros

Variaciones de valor

financieros

razonable en

instrumentos

Diferencias de cambio

Deterioro y

resultado

instrumentos financieros

por

enajenaciones de

i

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos

745.577,40 779.279,11

Adquisiciones de
Patrimonio Historico)

inmovilizado

(excepto Bienes

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL

745.577,40

779.279,11

E) Objetivos e indicadores de la_realizacion de la actividad.

Objetivo indicador Cuantificacion
Calidad de vida Eficacia Bateria de test
Inclusién en la sociedad Eficacia Bateria de test

ACTIVIDAD 3

A)ldentificacion de la actividad.

Denominacion de la | RESIDENCIA DE ADULTOS Y GRAVEMENTE AFECTADOS
actividad
Tipo de Actlvidad * ACTIVIDAD PROPIA

Lugar de desarrollo de la

actividad

CENTRO UBICADO EN AVDA.DEL VELEZ N2 25 DE BARRIADA DE

MARCHENA DE DURCAL

Descripcion detallada de la actividad realizada

Las mejoras que experimenta la persona a través de la intervencién en el centro, se deben ver
reflejadas en la mejora de la calidad de vida. Para contribuir al aumento de la calidad de vida de
las personas con discapacidad intelectual, hay que contar con el entorno éptimo para conseguir
progresos: un entorno respetuoso que permita compartir lugares ordinarios dentro de. la
comunidad, tomar decisiones, tener experiencias significativas. El concepto de calidad de vida se
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compone por diversas dimensiones—como son: Bienestar material, desarrollo personal, bienestar

fisico, bienestar emocional, relaciones interpersonales, fautodeterminacion inclusion soci
derechos.

ACTIVIDADES PROPUESTAS FAMILIA

*Asesoramiento a familias a demanda
*Jornada de puertas abiertas.

*Reuniones y asambleas
ACTIVIDADES USUARIOS
DESARROLLO PERSONAL

_ Actividades diversas dentro de la residencia: talleres culturales, manualidades, jardineria, lectura,
/' costura, juegos de ordenador, puzzles, baile, etc.

* Participacion en concursos comarcales.

e Habilidades de la vida diaria : higiene dental, entorno comedor, meriendas y desayuno,
tareas del hogar, duchas e higiene y control de esfinteres.

¢ Programa de comunicacién.

e Programa de habilidades sociales e instrumentales funcionales.

BIENESTAR FISICO

« Sesiones de psicomotricidad y actividades deportivas.
e Ocio. Consolidacién del club de ocio SULAYR

e Programa de salud

\ﬁ INCLUSION SOCIAL
y *Participacion en la comunidad

J
/gﬂ **Celebracién del dia de la Discapacidad con Jornada de Puertas Abiertas.
**Actividades del programa del club de Ocio Sulayr.
*Programa de voluntariados/practicos.
** Asistencia al encuentro andaluz de AUTOGESTORES.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nuamero N2 de horas / afio
Personal asalariado 41,02 70.883 horas/ano
Personal con contrato de servicios - -

(3
N
) <

¢
Personal voluntario 11 1.980 horas/afno 9

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Numero previsto Nuimero realizado
Personas fisicas 43 43
Personas juridicas =

. (\D L 3%




D)Recursos econémicos emgleados'en la acitividad ::_ asas

Gastos/Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

g) Ayudas monetarias

h) Ayudas no monetarias

i) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de
gobierno

Variacién de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal

753.713,36

796.554,31

Oftros gastos de la actividad

211.319,39

225.575,95

Amortizacién de inmovilizado

230.740,89

230.656,95

Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado

Gastos financieros

277,28

Variaciones de valor razonable en instrumentos

| financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado
instrumentos financieros

por enajenaciones de

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos

1.196.050,92

1.252.787,21

Adquisiciones de inmovilizado

Patrimonio Histérico)

(excepto Bienes

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL

1.196.050,92

1.252.787,21

E) Objetivos e indicadores de la_realizacion de la actividad.

Objetivo Indicador Cuantificacion
Calidad de vida Eficacia Bateria de test
Inclusién en la sociedad Eficacia Bateria de test
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_ES EMPLEADOS POR LA ENTIDAD.

GASTOS/INVERSIONES

Actividad 2
CENTRO
DIA

Actividad
1 CAIT

Actividad 3
RESIDENCIA

Activi
dad 4

Total
actividades

imputados
alas
actividades

TOTAL

Gastos por
otros

ayudas y

8.110,00

8.110,00

8.110,00

i) Ayudas
monetarias

8.110,00

8.110,00

8.110,00

k) Ayudas no
monetarias

I) Gastos por
colaboraciones
y del 6rganoc de
gobierno

Variacién de existencias
de productos terminados
y en curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal

40.821,87 | 532.627,97

796.554,32

1.370.004,16

1.370.004,16

Otros gastos de |Ia
actividad

96.541,59 | 206.337,21

225.575,95

528.454,75

2.801,10

531.255,85

|_Amortizacion de
inmovilizado

12.429,12 | 30.638,72

230.656,95

273.724,79

40,64

273.765,43

Desterioro y resultado por
enajenacién de
inmovilizado

1.565,21

1.565,21

1.565,21

Gastos financieros

0,04

0,04

Variaciones de valor
razonable en
ipstrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por
enajenaciones de
instrumentos financieros

Impuesto sobre

beneficios

Subtotal gastos

149.792,58 | 779.279,11

1.252.787,21

2.181.858,91

2.841,78

2.184.700,69

Adquisiciones de
inmovilizado (excepto
Bienes Patrimonio
Histérico)

36.547,49 | 27.366,92

2.271,45

65.185,86

126.750,33

191.936,19

Adquisiciones Bienes
Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no
comercial

Subtotal Inversiones

35.547,49 | 27.366,92

2.271,45

65.185,86

126.750,33

191.936,19

TOTAL RECURSOS
EMPLEADOS

185.340,07 | 806.646,03

1.255.058,66

2.247.044,77

126.750,33

2.376.636,88
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A)Ingresos obtenidos por la entidad

I)RECURSOS ECONOMICOS TOTALES OBTENIDOS POR LA ENTIDAD

INGRESOS Previsto Realizado
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 472.084,93 544.487,91
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 0 0
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles 0 0
Subvenciones del sector publico 1.731.081,62
1.587.925,42
Aportaciones privadas (donaciones y legados)
Otros tipos de ingresos 19.383,50 7.079,70
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS. 2.079.393,85 2.282.649,23
B)Otros recursos econémicos obtenidos por la entidad.
OTROS RECURSOS Previsto Realizado

Deudas coniraidas

Otras obligaciones financieras asumidas

TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS.




IV)conVvENIOS DE COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

ra CAIT

4k _m:éao Suscrito

No produce
. corriente de
DESCRIPCION Entidad Ingresos Gastos bienes y
servicios
Convenio Suscrito | CONSEJERIA  IGUALDAD 384.312,06
para RA BIENESTAR SOCIAL
Convenio Suscrito | CONSEJERIA  IGUALDAD 392.891,01
para RGA BIENESTAR SOCIAL
Convenio Suscrito | CONSEJERIA  IGUALDAD 274.985,95
para CO BIENESTAR SOCIAL
Convenio Suscrito | CONSEJERIA __ IGUALDAD 278.177 31
ara UD BIENESTAR SOCIAL
4
AYUNTAMIENTO DE PADUL 72.098,40




Las remuneraciones percibidas por los cargos sociales y demés miembros de la Junta

e
Directiva de la asociacién son nulas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 24 de los
estatutos sociales, por lo que queda acreditado que cumple con lo previsto en la letra d) de

la norma legal.

17.0TRAINFORMACION.

informara sobre los cambios en el érgano de gobierno, direccidn y representacion.

e La distribucién por sexos al término del ejercicio del personal de la entidad, desglosado en un niimero suficiente de
categorias y niveles es el siguiente:

Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Ejercicio 2015 | Ejercicio 2015 | Ejercicio 2015 Ejerc. 2016 Ejerc. 2016 Ejerc. 2016
Director gerente 1 i

Director residencia 1
Trabajador social 1
Coordinador-psicologo
Psicélogo

Adjunto de produccién 1
Cuidador -monitor 12 2
Cuidadora
Limpiadora
Encargado taller 1
Ayte.cocina
Personal lavanderia
Fisioterapeuta
Encargado de mantenimiento 1
Tecnico agricola
Tecnico gestion de programas 1 1 1 1
Técnico en deportes 1 1
Técnico en pintura-bellas artes
Técnico en publicidad

Agente igualdad oportunidades
Responsable recursos humanos 1 1
Terapeuta ocupacional 1
Logopeda
Socidlogo 1 1
Disefador grafico 1 1
Oficial 12 Oficios 1
Educador social 1 1
Total personal al término del elercicio 20 53 73 20 45 65
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Ejercicio 2015 Ejercicio 2016
Director gerente 1 1 , "
Director residencia i 7| *Los honorarios percibidos en el ejercicio
Trabajador social 7.49| 7| 2016 por los auditores de cuentas y de
Coordinador-psicologo 1 3 las entidades pertenecientes al mismo
Psicélogo 336 599 grupo .de entidades a la que pertenecigse
Sociélogo 5 0d T el a'udlt.or, o entidad con Ia_que el audlgor
oA =] esté vinculado por propiedad comun,
Logopeda 0,49 0| gestién o control, ascendieron a 4525,00
i':_'m‘:ragemid 5 0’53 °-5g euros, segun el siguiente desglose:
junto de produccidn
Cuidador -monitor 30,12 31,17
Cuidadora 0,49 0,47
Limpiadora 8,13 8,53
Encargado taller 3,67 3,67
Ayte. cocina 4,29 4,22
Personal lavanderia 1 1
Tecnico gestion programas 0,68 0,79|
Encargado de mantenimiento 1 1
Agente igualdad oportunidades 0,49
Disefiador grafico 0,04 0,5
Educador social 0,04 0,5
Técnico en masica 0,42
Técnico agricola 0,49
Técnico en deportes 0,97
Técnico en pintura,bellas artes 0,49
Técnico mantenimiento 0,49
Técnicos implantacién sistemas calidad 0,44
Técnicos en publicidad 0,49
Técnico en deportes 0,47
Responsable recursos humanos 0,05
Terapeuta ocupacional 0,49 0,07
Total personal medlo del ejerciclo 66,17 63,48
Honorarios del auditor en el ejercicio Ejercicio 2015 Ejercicio 2016
Honorarios cargados por auditoria de cuentas 4525 4525
Honorarios cargados por otros senicios de verificacion
Honorarios cargados por senicios de asesoramiento fiscal
Otros honorarios por senicios prestados
Total 4525 4525

Esta asociaclon se dedica exclusivamente a la educacién y cuidado de personas con discapacidad
intelectual, habiendo sido declarada de utilidad publica, y se le ha reconocido la exencién en los
siguientes impuestos: IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO, IMPUESTOS SOBRE ACTIVIDADES
ECONOMICAS E IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES, ya que se cumple escrupulosamente con la ley 191/64

de asoclaciones, 30/94 de fundaciones y demas normas de control administrativo y obligado
cumplimiento.

La asociacion se financia mayoritariamente con subvenciones y conciertos de colaboracion con

Organismos Publicos, y en menor medida con cuotas de usuarios, socios, donativos y venta, de ai’ab'!fn
producto o servicio. X - X

b
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1.- Sueldos, dietas y otras remuneraciones del 6rgano de administracion: é @

urante el presente ejercicio econémico no se han generado sueldos, dietas u otras remuneraciones del
rgano de administracion.

2 .- Anticipos, créditos y garantias prestadas al 6rgano de administracién:

Durante el presente ejercicio econémico no se han concedido anticipos ni créditos a los miembros del

6rgano de administracién ni tampoco figuran en el Balance al cierre del ejercicio estos conceptos
procedentes de ejercicios anteriores.

3 .- Obligaciones asumidas por miembros del 6rgano de Administracion a titulo de Garantia:

No ha habido obligaciones asumidas por cuenta de los miembros del ORGANO DE ADMINISTRACION a
titulo de garantia.

4 . - Obligaciones contraidas por pensiones y seguros de vida a miembros del 6rgano de administracién:

La Entidad no tiene contraidas ningun tipo de obligaciones en materia de Pensiones y Seguros de vida
respecto de los miembros del érgano de administracién.
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18.

Nombre y Apellidos \_Cargo- N, Firma,
M José Soto Ferndndez Presidenta l N | oo Coke
Juan Carlos Montes Enriquez Vicepresidente : o \} —~—-:;a'%3
Francisco de Sales Judrez Arias | Secretario (7
M Lourdes Carmona Guerrero | Tesorera o [ [
Rosa Irene Castro Diaz Tesorera / A
Ana M* Delgado Delgado Vocal -
M*® Angeles Duefias Herndndez | Vocal 2
Manuela Parejo Mufioz Vocal /] ' A//ﬂ,ﬂ/.// %\
Jose Antonio Rodriguez Garcfa | Vocal \%%;
Josefa Alguacil Morales Vocal W .
Andrés Arqueallas Molina Vocal W o/
Antonia Ferrer Pérez Vocal CM\ // =
Concepcién Gonzilez Insua Vocal < }iz
Francisco Herndndez Almazdn | Vocal
Mariano Gutierrez Terrén Vocal B % E

INFORMACION SOBRE

LOS

e

APLAZAMIENTOS DE PAGO
EFECTUADOS A PROVEEDORES. DISPOSICION ADICIONAL TERCERA.
“DEBER DE INFORMACION” DE LA LEY 152010, DE 5 DE JULIO.

e La informacioén en relacién con los aplazamientos de pago a proveedores en operaciones

comerciales, es la siguiente:

** Dentro del plazo maximo legal
Resto

Total pagos del ejercicio
PMPE (dias) de pagos

Aplazamientos que a la fecha de cierre
sobrepasan el plazo de méaximo legal

* Porcentaje sobre el total

** El plazo méaximo legaf de pago ser4, en cada caso el que corresponda en funcién de la naturaleza del blen o serviclo recibldo por la

Pagos realizados y pendientes de pago en la fecha de cierre del

balance
Ejercicio 2016 Ejercicio 2015
Importe % * Importe % *
0,00 100 0,00 100
0,00 0,00
0,00 100 0,00 100

empresa de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2004, de 29 de diclembre, por la que se establecen medidas de lucha cont

pl

LRI

-

Firma de la Memoria econdémica por los miembros de la Junta directiva de Ia'gntf&ad
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NCE DE SITUACION (Modelo Al

~EJERCICIO 2016

_ 1
ASOCIACION A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAP INTELECT VALE
[ i

IﬂE_rEiclo N Ejercicio N-1
ACTIVO |NOTAS 2016 2015

A) ACTIVO NO CORRIENTE 1675.794,91 761.189,36
I. Inmovilizado intangible. 25,40} 396,51
1. Bienes del Patrimonio Histdrico.
Ill. inmovilizado material. 665.619,51 750.642,85
IV. Inversiones inmobiliarias.
V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo. 10.000,00 10.000,00
VI. Inversiones financieras a largo plazo. 150,00 150,00
VII. Activos por impuesto diferido.
8) ACTIVO CORRIENTE -1,201.371;31} 1.302.723,55
|. Existencias.
Il Usuarios y otros deudores de la actividad propia. 227.194,52 337.171,29
. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. 2.641,96 8.730,38
IV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo.
V. Inversiones financieras a corto plazo. 50,00 50,00
VI. Periodificaciones a corto plazo. 3.016,34 4.535,85
VI, Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. 968.468,49 952.236,03
TOTAL ACTIVO (A+B) 6,22] - 2.063.912,91

1de2




B
T e 3

[EjercicioN Ejercicio N-1
PATRIMONIO NETO Y PASIVO ]NOTAS 2016 2015
A) PATRIMONIO NETO 1.808.744,47| 1.989.274,37
A-1) Fondos propios 1.491.552,89] 1.393.604,3
I. Fondo Social. 3.477,31 3.477,31
1. Fondo Social. 3.477,31 3.477,31
2. Fondo Social no exigido *
)l. Reservas. 1.390.127,04] 1.291.964,32
Iil. Excedentes de ejercicios anteriores **
IV. Excedente del ejercicio ** 97.948,54 98.162,72
A-2) Ajustes por cambio de valor. **
A-3) Subvenciones, donaciones y legados de capital y otros. 317.191,58 595.670,02
B) PASIVO NO CORRIENTE 0,00{ 0,00
I. Provisiones a largo plazo.
Il. Deudas a largo plazo.
1. Deudas con entidades de crédito
2. Acreedores por arrendamiento financiero.
3. Otras deudas a largo plazo.
NIl. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo.
V. Pasivos por impuesto diferido.
V. Periodificaciones a Iar§o plazo.
C) PASIVO CORRIENTE  68.421,75]  74.638,
I. Provisiones a corto plazo. /
Il. Deudas a corto plazo. -415,80] £AY580
1. Deudas con entidades de crédito.
2. Acreedores por arrendamiento financiero.
3. Otras deudas a corto plazo. -415,80 -415,80
lll. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo.
IV. Beneficiarios-Acreedores
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. 68.837,55 75.054,34
1. Proveedores.**
2. Otros acreedores. 68.837,55 75.054,34
VI. Periodificaciones a corto plazo
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO {A+B+C) - 1.877.166,22] 2.063.912,91
FIRMAS JUNTA DIRECTIVA e
CARGO /4 3 “"“%‘EIQMA
]

NOTA:
* Su signo es negativo.

** Su signo puede ser positivo o negativo
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EJERCICIO 2016

ENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (Modelo Abreviado)

ASOCIACION A FAVOR DE PERSONAS CON DISC IﬁTELECTUAL VALE

{Debe) __ Haber
‘"“‘ Eforcicio N oA
2016 2015

/A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Ingresos de la entldad por la actividad propia

a) Cuolas de asociados y afiliados

12.245,71

b) A iones ds usuarios

c) Ingresos de promoclones, patrocinadores y colaboracionas

d) Subvenclones imputedas al excedenle dei eercicio
e) Donaclones adog imputados al excedente dal ejercicio 1.406.910,77 1.388.712,77
f) Reintegro de ayudas y asignaciones
'2. Ventas % otros lngreens ordinarios de la actividad mercantil
3. Ayudas monetarias y otros ** -8.110,00 -7.475,00|
a) Ayudas monelarias -8.110,00 -7.475,00
bj Ayudas no monetarias
¢) Gastos por colaboraciones y det érgano de goblerno
d) Reintegro de subvenciones, donaclones Y legados®
4. Varlacién de exlistenclas de ductos terminados y en curso de fabricacion **
5.
6,
7. 4,880,93| 4.004,12
8. 1.370.004,15 -1.401.647,55]
9. -530.759,23 -474.817,21
a) Servicios exleriores -527.573,84 -472.724,83
BT nbulos 3 .205,59‘ -2.092,38|
c) Pérds ioro y variacion de las provisiones por operaciones
comerclaies -1.980,00
|__d) Otros gaslos de gestién corrients -
10._Amortizacidn del Inmovilizado * -273.765,43 -428.430,11
111; Sub\:::"l,clunas, donaciones y legados de capltal traspasados a resuliados 24.170,85 530.530.001

1?_ Excesos de provisiones

._Deferioro y resuitedo por enajenaclon de inmovilizado **

a! Deterioros y &Eﬁ’

b) Resuitados por enalenaciones y olras

|__D) Resuitados por enajenaciones yotras___________
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1+2+3+4+5+46+7+8+9+10+11+12+13)

14. Ingresos financleros

15, Gastos financleros *

[18. Varlaclones de valor razonable en instrumentos financleros **

17. _ Diferencias de cambio **

18. Deterloro y resullado por ensjenaciones de instrumentios financleros **

EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+15+16+17+18]
A, PUI (AT +
19. estos sobre beneficlos **

Al E PA’ RE DA EN EL EXCEDENTE DEL 97.948,54)

B) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIM NETO
1. Subvenciones reclbidas
2. Donaclones y | os recibidos
3. Otros Ingresos stos™*
4. Efecto | tivo*™

B.1) VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS
RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO (11-2481»4}

u D e

1. Subvenciones recibidas*
2. Donaclones y legados recibldos* 381,60
3. Otros ingresos astos*™
4. Efecto Impositivo**
C.1) VAR DEL PATRIMONIO NETO POR RECLASIFICACIONES AL =
EXCEDENTE DEL EJERCICIO (1424344 229.351,60 146.090,63
DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO (B1+C.1) 220.381.40 WS008

AJUSTES POR CAMBIO DE CRITERIO

AJUSTES POR ERRORES
G) VARIACIONES EN EL FONDO SOCIAL

OTRAS VARIAGIONES

RESULTADO TOTAL, VA DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO 151.433,06| -120.322,02
FIRMAS JUNTA DIRECTIVA
CARGO FIRMA
[NOTA:

* Su slgno es negativo.
** Su signo Euede ser positivo o negativo
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I. INTRODUCCION.

En el afio 1982 nace en el Valle de Lecrin la Asociacién , una Asociacion a Favor de
Personas con Discapacidad Intelectual. El desamparo existente y la falta de cobertura y
-ayudas institucionales impulsan a un grupo de padres de nifios con discapacidad
Intelectual a constituir la Asociacién para crear centros de atencion inexistentes en su
comarca.

Pese a la dificultad de los comienzos y de los retos por asumir, el empuje y la voluntad de
los padres, trabajadores, socios y voluntarios asi como las ayudas recibidas desde algunos
ayuntamientos hicieron posible esta realidad, una Asociacién consolidada que da servicio
desde hace ya mas de 30 afios y de forma ininterrumpida a personas con discapacidad
intelectual a lo largo de todo su ciclo vital.

En la actualidad, VALE ha logrado consolidarse como un agente clave del cambio social en
la comarca y participa activamente en los ambitos cultural, econémico, social e
institucional de su area de actuacion. Posee una idiosincrasia propia muy definida en base
a unos valores compartidos por sus miembros y su filosofia de inclusién y normalizacién le
ha otorgado un amplio reconocimiento a su labor, siendo declarada Asociacion de Utilidad
Publica por el Consejo de Ministros del 26 de Marzo de 1993.

Bajo la firme conviccion de que cualquier persona puede desarrollar su proyecto de vida
con los apoyos oportunos, VALE ofrece a las personas con discapacidad intelectual un
personal altamente cualificado y un conjunto de servicios especializados dirigidos a
mejorar su calidad de vida. Para ello, trabaja decididamente desde todos los ambitos
dirigidos a favorecer el desarrollo personal y social y realiza multitud de acciones de
sensibilizacién social encaminadas a conseguir que las personas con discapacidad
intelectual sean ciudadanos y ciudadanas de pleno derecho.

En la actualidad, VALE ha diversificado su oferta de servicios para dar respuesta a las
diferentes necesidades de las personas con discapacidad intelectual de su area de
actuacion (Figura 1).

VALE cuenta con cinco centros propios: Unidad de Estancia Diurna con Terapia
Ocupacional, Unidad de Estancia Diurna, Residencia de Adultos, Residencia de
Gravemente Afectados y Centro de Atencidn Infantil Temprana. Asi mismo, la Asociaciéon
ha creado un Club de Ocio y Tiempo Libre que organiza actividades de ocio de caracter
inclusivo y normalizado para personas con discapacidad intelectual de toda la provincia.

e
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La Asociacidon VALE cuenta con un Centro de Atencién de Estancia Diurna con Terapia
Ocupacional orientado a personas con discapacidad intelectual mayores de 18 afios con
necesidades de apoyo limitado e intermitente.

El objetivo fundamental de este servicio es desarrollar proyectos personales que
favorezcan la integracion socio-laboral y la mejora de la calidad de vida de las personas
que acuden diariamente a él. Para ello el equipo de profesionales, junto con las personas
con discapacidad intelectual y sus familias, disefia planes personales de apoyo
individualizados basados en el derecho de autodeterminacion y dirigidos a generar
oportunidades de inclusion.

Con estos planes se pretende:

= Desarrollar capacitacion para el trabajo a través de actividades ocupacionales y
laborales: jab6n artesanal, papel reciclado, creacion en papel, serigrafia y creacion
artistica, tapices y alfombras, complementos de fimo, textil, servicio de lavanderia,

* Fomentar la autonomia personal y preparacion para la vida independiente: actividades
de la vida diaria, lectoescritura, habilidades sociales, habilidades de comunicacion,
actividad deportiva y de ocio

= Potenciar la integracion social e insercién laboral mediante: formacion en destrezas
laborales, entrenamiento y apoyos para la consecucién y mantenimiento de un puesto de
trabajo, practicas internas y practicas en empresas.

Unidad de Estancia Diurna

VALE dispone de un Servicio de Atencién Diurna dirigido a personas mayores de 18 afios
cuya finalidad es ofrecer apoyos personalizados dirigidos a cubrir necesidades de atencién
integral y contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad
intelectual que tienen necesidades de apoyo extenso y generalizado.

Los profesionales del centro concentran sus esfuerzos en obtener un conocimiento
profundo de las personas que atienden para asi participar en la elaboracion y ejecucién de
su plan de vida, independientemente de los apoyos que necesite.

Para lograr este objetivo, el centro realiza diferentes actividades dirigidas al:

» Desarrollo de competencias personales basadas en las capacidades y preferencias
individuales

* Mejora de las relaciones interpersonales

= Mejora del bienestar fisico participando en programas de natacion, equino terapia,
psicomotricidad, salud y ocio § oo
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cafeteria, mantenimiento del centro y lavado de coches &//’



* Progra apoyos“para el ejercicio de la autodeterminacion y toma de decisiones
basados principalmente en programas de comunicacién y expresién

= Apoyo en actividades de la vida diaria C
= Mejora del bienestar emocional

/ » Actividades ocupacionales: huerto ecolégico, tareas de mantenimiento, comedor vy
lavanderia, papel reciclado y jabén artesanal 4

Presencia y participacion en la comunidad con actividades orientadas a la inclusion
social y a la utilizacion de recursos comunitarios

Residencia de Adultos

La Residencia de adultos de VALE es un centro que atiende a personas con discap
intelectual. Su funcidn es servir de vivienda estable y comun a usuarios/as cuya stt'aatT&T
socio-familiar dificulta la permanencia en sus domicilios. Como suplente de la familia, la
1 filosofia de este centro es crear un hogar, ofreciendo unas instalaciones adecuadas, un
entorno afectivo y un clima familiar. En la residencia se trabaja en base a dos ejes
principales: la normalizacion y la autodeterminacién, siendo el objetivo esencial el respeto
al derecho a vivir de la manera méas autdonoma e independiente posible sin renunciar a
tener un proyecto de vida significativo, basado en la individualidad de cada persona.
Para ello su personal asume tareas de apoyo, afectividad y orientacién, ofreciendo a los
usuarios/as las oportunidades necesarias para que adquieran habilidades que les permitan
ejercer su derecho a elegir, a decidir y a participar, asumiendo responsabilidades y
respetando a los compafieros con los que conviven.

Residencia de Gravemente Afectados

La Residencia de gravemente afectados de VALE es un centro que atiende a personas con

discapacidad intelectual con necesidades de apoyo extensas y generalizadas. Su funcién y

filosofia coincide con la Residencia de adultos aunque las necesidades de apoyo de sus _==, =
miembros sean mds amplias y extensas. Su personal asume asimismo tareas de apoyo,
afectividad y orientacidon para ofrecer a los usuarios/as la oportunidad de que desarrolle
su proyecto de vida, independientemente de la intensidad y frecuencia de los apoyos q
necesiten.

Centro de Atencion Infantil Temprana (CAIT)

El CAIT de VALE fue creado como un centro de prestacién de servicios interdisciplinares de
psicologia, fisioterapia, logopedia y trabajo social a nifios/as entre 0 y 6 afios de lzk /
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mancomunidad y alrededores. Las necesidades existentes en la zona hicieron necesario
ampliar sus servicios a una franja de edad comprendida de los 6 a los 18 afios para poder
continuar con la intervencién que estos nifios requieren. Su funcidn es dar respuesta lo
mas pronto posible a las necesidades transitorias o permanentes que presentan los nifios
con trastornos en su desarrollo o que tienen el riesgo de padecerlos, asi como la
intervencion sobre su familia y el entorno.

Los profesionales del CAIT de Vale han creado una escuela de padres dirigida a dar apoyo
educacional y afectivo a las familias de los nifios asistidos. Para resolver las dudas, los
miedos o la frustracion que sufren los padres cuando se enfrentan inicialmente con la
discapacidad. Los profesionales del CAIT ofrecen a las familias: informacion especializada,
asesoramiento para la aceptaciéon de la nueva realidad, una elevada comunicacion y
encuentros donde compartir vivencias y experiencias con otros padres. Este
acompafiamiento y apoyo psicoldgico a las familias se realiza paralelamente al programa
de atencidn especializada del nifio, para que la ecuacion sea lo mas equilibrada y estable
posible, algo que favorece decisivamente el desarrollo del menor.

Club de Ocio y Tiempo Libre SULAYR

En una apuesta decidida por la inclusién, VALE ha puesto en marcha el Club de Ocio Sulayr
que ofrece actividades y talleres de esparcimiento adaptadas a las necesidades e intereses
de los participantes. El objetivo es conseguir que las personas con discapacidad intelectual
puedan ejercer su derecho a un ocio individual y compartido, en igualdad de condiciones
que el resto de la comunidad.

El Club organiza multitud de actividades semanales dentro y fuera de las instalaciones de

la Asociacién y ofrece también formacién a entidades publicas y privadas generadoras de
ocio que deseen promover una oferta de ocio inclusiva.




Las organizaciones que poseen una declaracion explicita y compartida de su misidn, vision
y valores, poseen una cultura mucho mas definida y orientan mejor sus acciones ya que
tanto sus directivos como los empleados saben quiénes son como organizacién, a dénde
quieren llegar (poseen una meta motivadora e inspiradora) y con qué valores cuentan
para poder conseguirlo.

Dentro del proyecto de elaboracién del Plan Estratégico, la Asociacion VALE ha realizado
un proceso colaborativo de redefinicion de su misidn y vision asi como de revision de los
valores que caracterizan su cultura organizativa. El andlisis realizado por los miembros del

equipo directivo y por los trabajadores de Vale, ha dado como resultado la nueva
redaccion:

MISION: {QUIENES SOMOS Y A QUE DEDICAMOS NUESTRO ESFUERZO DIARIO2? ——

Actuando en base a nuestros principios éticos, valores y fines fundacionales, tenemos
como mision que cada persona con discapacidad intelectual desarrolle su proyecto de
vida, promoviendo su inclusién como ciudadanos de pleno derecho e instando a los
poderes publicos a establecer politicas coherentes para conseguir una sociedad mas justa.
Con este fin, prestamos una gama completa de apoyos especializados que persiguen
responder a las necesidades presentes y futuras de las personas con discapacidad
intelectual y de sus familias en la Comarca del Valle de Lecrin y en la provincia de Granada.

VISION: ¢A QUE ASPIRAMOS Y A DONDE QUEREMOS LLEGAR?

Aspiramos a ser una entidad de referencia en el apoyo a personas con discapacidad
intelectual y a consolidarnos como una organizacion social del siglo XXI, innovadora,
cohesionada, participativa y volcada en la blisqueda de la excelencia y de la mejora
continua de los apoyos prestados a quienes representa. En ese camino, las metas a las que
aspiramos son:

= Crecer sin perder nuestro espiritu innovador, reivindicativo y de inclusién para seguir
siendo en el futuro una institucién sostenible social, ambiental y econémicamente.

= Progresar para ser cada vez una organizacion mas agil, funcional, eficaz y eficiente, con
una buena comunicacidn interna y externa.

=  Ampliar la gama de servicios que actualmente ofrecemos, dando una respuesta cada
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= Apostar por la mejora continua y cO
instalaciones.

= Incorporar los avances cientificos y técnicos que se vayan desarrollando para potenciar
y mejorar las capacidades de nuestros usuarios/as.

= Estrechar la colaboracidn con el entorno socio-econémico, impulsando la transferencia
de conocimiento y proyectos de colaboracion innovadores, para que nuestra Asoc1acnon se
convierta en un agente de referencia en Andalucia.

VALORES: ¢ CUAL ES NUESTRA ESENCIA Y CON QUE CONTAMOS?

Somos un grupo de profesionales altamente concienciados y comprometidos que
aplicamos en nuestro dia a dia una serie de creencias y valores compartidos que definen
nuestro comportamiento y que se hacen tangibles en el desarrollo de los servicios que
ofrecemos. Los valores en los que creemos y que nos guian son:

1. CENTRADOS EN LAS PERSONAS: nuestras actuaciones se orientan a prestar apoyos a las
personas con discapacidad intelectual para que cada una de ellas pueda decidir y tomar el
control sobre su proyecto de vida.

2. INCLUSION: apostamos y trabajamos por la plena inclusién social que permita a todas
las personas disfrutar de un bienestar y unas condiciones de vida normalizadas,

participando de forma activa en la vida econémica, social y cultural del entorno en el que
viven.

3. EXCELENCIA: apostamos por la calidad total como meta a alcanzar en los diferentes
dmbitos de trabajo de la Asociacién, aspirando a mejorar los resultados mediante la
optimizacién de nuestros recursos técnicos, humanos y econémicos.

4, SENTIDO DE PERTENENCIA Y COMPROMISO: nos sentimos altamente identificados con
los fines y objetivos de la Asociacion. Este compromiso con el trabajo y la labor que
realizamos se refleja en nuestra profesionalidad, en la calidad de los servicios que
ofrecemos y en la satisfaccién demostrada por nuestros usuarios y sus familias.

5. INNOVACION: poseemos una clara voluntad transformadora resuitado de nuestro
convencimiento y apuesta por la mejora continua. Esta actitud que consideramos

innovadora requiere un compromiso y esfuerzo para romper barreras de actuacién
consolidadas.

6. CREATIVIDAD E IMAGINACION: consideramos imprescindible la imaginacién para
desarrollar ideas originales y ofrecer servicios distintos. La creatividad forma parte del
ADN de nuestra organizacion para lo cual existe un elevado grado de libertad de accion en
el desarrollo de nuestros quehaceres.
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7. PARTICIPACION: apostamos por ser una organizacion participativa donde cualquiera de
sus miembros pueda opinar sobre el funcionamiento de la entidad y participar
activamente en las decisiones relativas al desarrollo de sus propias responsabilidades.

8. Y TRANSPARENCIA: la transparencia y el buen gobierno son compromisos éticos
fundamentales para nosotros y asi estdn recogidos en el Cédigo Etico de la entidad.

Somos una entidad cuyos miembros se identifiquen con una misién y unos
valores compartidos, actua de forma mds unitaria, mds coherente y logra
desarrollar una labor de transformacion tanto de las personas involucradas

como de la sociedad en general.
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~ e COHESION DE GRUPO.

Nacié con el objetivo el favorecer la integracion social de los/as clientes, promoviendo el
conocimiento y la comprensién de si mismos y estableciendo relaciones significativas con
sus comparieros y comparieras.

QUE HEMOS CONSEGUIDO.

Se ha mejorado la comunicacién asertiva en espacios controlados.

Hemos generado espacios de cooperacion, para compartir aficiones.

actividades (salidas a merendar, pasear y visita cultura).

e PROGRAMA DE SEXUALIDAD.

En el trabajo de este afio se ha Buscado favorecer en los centros el normal desarrollo de
relaciones afectivo-sexuales, reconociendo que los usuarios son personas adultas, capaces
y deseosas de poder manifestar sus expresiones de afecto y de establecer relaciones
afectivo-sexuales de modo natural.

QUE HEMOS CONSEGUIDO \/
27

Mantener el trabajo que se realizaba con las PCDI.

e PROGRAMA DE AUTOGESTORES

La autodeterminacion como pilar fundamental de la Asociacion desde 1998.

QUE HEMOS CONSEGUIDO

Aumenta la participacién activa del grupo, el respeto y con ello la confianza.

Desaparecen los conflictos credndose un clima agradable.

=




Grupo promotor de ampliacién de redes con las entidades implicadas.
e CALIDAD DE VIDA: BIENESTAR EMOCIONAL

amflestan sus ganas por que lleguen los jueves o lunes “Autogestores”.

Modificando todas aquellas conductas que interfieran en su vida diaria, y en la relacién
con los demas; dotando a los participantes de estrategias y recursos para la resolucion de
conflictos y el manejo de situaciones estresantes; e interviniendo en la formacién afectivo-
sexual de nuestros clientes.

QUE HEMOS CONSEGUIDO

Elaboracidn de pautas de intervencién, protocolo de actuacidn y planes individuales.

Curso de formacién e implantacion para los profesionales del centro, sobre Pautas de
Modificacion de Conducta.

Atencidn y asesoramiento a familias
Implantar el método Intervencion con apoyo conductual positivo.

e ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA. AVD.

Son actividades que todos realizamos en mayor o menor medida con o sin apoyo a lo largo
del dia en respuesta a unas necesidades. Varian entre las actividades que son mas
fundamentales como: alimentacion, vestimenta, etc...hasta algunas tareas mas complejas
del autocuidado personal e independencia, tales como tareas domésticas basicas, manejo
del dinero, uso del teléfono....

QUE HEMOS CONSEGUIDO

Mejorar las habilidades de nuestro grupo de usuarios y ser mas auténomos en actividades
como prepararnos para la piscina,

e DESARROLLO COGNITIVOS. GRADIOR

Gradior es un programa informatico que posibilita la rehabilitacién neuroldgica. Previene,
detiene y recupera deterioros cognitivos a través del entrenamiento de habilidades




cognitivas (Atencién, Percepcién, Memoria, Razonamiento...) con un programa
individualizado.

Actualmente acuden a sesiones 38 chicos de los cuales 25 realizan de forma
independiente su sesidn con la supervisién del profesional.

QUE HEMOS CONSEGUIDO

Se afianza el trabajo. \]4

ﬁ- rotocolizan actuaciones mas repetidas y que intervienen mas profesionales. /\)\ J
Se evalian habilidades concienzudamente.

Se identifican todos los uUtiles de aseo de residencia.

e ACTIVIDAD FISICA

Se promueven apoyos y oportunidades para que toda persona disfrute de una vida
saludable acorde a sus caracteristicas y deseos, a través de actividades de deporte y
mantenimiento fisico, actividades de ocio, aficiones, en un entorno libre de riesgos

/

innecesarios.

QUE HEMOS CONSEGUIDO:

Competiciones Deportivas variadas (futbol, baloncesto, ...) a nivel provincial.

La mayoria de las actividades se realizan en entornos normalizados (comunes).
Cursos de iniciacién y perfeccionamiento de sky, en esta temporada.

Vili Encuentro de terapias alternativas con una participacion de 500 personas (éxito
absoluto).

e COMPETENCIA LABORAL:

Centrado en la mejora de capacidades y competencias para desenvolverse mejor en
entornos ocupacionales laborales, generando oportunidades adaptadas a cada uno y
buscando siempre la rentabilidad de los trabajos realizados. - .




Ampliar los trabajos a empresas y los puntos de venta para nuestros productos
consiguiendo una mejora de los sueldos de un 4%.

Mejoramos en nuestro objetivo de inclusién, ampliando las colaboraciones con el
entorno, realizando voluntariado y practicas en empresas. Destacando el encuentro con el
grupo Photobook Granada, la feria de reciclaje y fotografia, cursos de papel reciclado.

¢ CLUB DE OCIO SULAYR

Trabajamos para garantizar el derecho al ocio a todas las personas, en especial a personas
con discapacidad intelectual, Sulayr nace en el seno de la asociacion “Vale”.

Contamos con una amplia experiencia y ofrecemos actividades de calidad, inclusivas y | //
normalizadas. J )

Y
QUE HEMOS CONSEGUIDO "

Expansion del servicio. Acercamiento a otras asociaciones. Mayor participacion de
familias, aumenta el numero de participantes.

Participacidn en jornadas de ocio inclusivo Bubion como ponentes.

Aumento en mas del 40% de planes de ocio.

e PROGRAMA DE SALUD

El programa de salud que se ha llevado a cabo durante estos afios tiene como objetivo
fundamental el mejorar el estado de salud de nuestros clientes a través de programas
especificos segun las necesidades individuales de cada usuario .Para ello, el programa se
divide en 4 pilares:

1.- actualizacién de datos de salud.
2.- actualizacion de la guia de recursos de salud.
3.- prevencion.

4.- buenas practicas.
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Pertenecemos a la red de Entidades que promocionan a salud de sus trabajadores, desde el
distrito de Sanitario, se han realizado multitud acciones formativas y de prevencidn.

Formacién a los trabajadores en el drea de salud.

Puesta en marcha o continuacién de 6 programas de prevencién, tabaquismo, nutricién, vacunas,
odontoldgico, oncoldgico, etc. con una participacion plena.

Mantener y mejorar el estado de salud de nuestros clientes. \{ﬁ
V4
e PROGRAMA DE ENVEJECIMIENTO

Retrasar los sintomas del envejecimiento y evitar un progresivo deterioro cognitivo.

Favorecer su bienestar emocional, evitar la pérdida de autonomia personal e impulsar la
motivacién

QUE HEMOS CONSEGUIDO:

Trasladar el programa a la ejecucidn y afianzar el servicio.

e PROYECTO DE VIDA =

Se trata de dotar a las personas con discapacidad Intelectual de empoderamiento ofreciéndoles
apoyos para que decidan por si mismas un plan de vida propio para su futuro, esta basado en la
autodeterminacién, convirtiéndolos en duefios de sus propias vidas.

QUE HEMOS CONSEGUIDO

Una mejora sustancial en la calidad de vida, mostrando actitudes positivas en el dia a dia, de
nuestros usuarios.

Actualmente estamos desarrollando 80 proyectos individuales de vida y una metodologia de
trabajo mas eficaz.

e AFIANZAMIENTO DE LA FIGURA DEL TUTOR

Se ha trabajado para que cada usuario de nuestra asociacién tenga una persona como minimo de
referencia para canalizar sus demandas y poder dar de forma apida respuesta a dichas




VIOS CONSEGUIDO j é

Establecen reuniones semanales para recoger inquietudes
Se gestionan y se da respuesta a mas del 60% de las demandas

Contamos con la informacién basada en gustos y preferencias de todos los usuarios

e COMUNICACION

Se trabaja la adquisicién de habilidades para la comunicacion verbal / no verbal

QUE HEMOS CONSEGUIDO

El afianzamiento de los sistemas alternativos y aumentativos de comunicacién.

Aumentar el ndmero de asociaciones que participan en el Proyecto Expressa 7 en la provincia de

Granada y Cordoba.
El uso de pictogramas como via de transmision de informacién se ha generalizado. }4
N




Las familias son parte fundamental de VALE. Nuestro movimiento asociativo nacié de los familiares
que se unieron para lograr una vida mejor para sus hijos e hijas con discapacidad intelectual.

La familia es el contexto en el que se desarrolla gran parte de la vida de la mayoria de las personas
y es fundamental para el crecimiento y el bienestar de todos sus miembros.

Informacién, orientacién y asesoramiento: Una de las tareas mas dificiles que te puedes encontrar

cuando tienes un familiar con discapacidad es la de recopilar toda la informacion relativa a la 4
misma, desde VALE, ofrecemos todo nuestro conocimiento y experiencia, en pos de bridar esa \J
informacién y asesoramiento. {Cuenta con nuestro apoyol. /:)q(/

DETENCION DE LAS NECESIDADES DE LAS FAMILIAS

Se sigue prestando atencién y tutorizacién individualizada pautas de actuacion e intervenciones
por parte de los profesionales de VALE

PARTICIPACION DE OTROS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR

Seguimos trabajando en el empefio de lograr la participacion de otros miembros de la unidad
Familiar. Impulsamos la participacién de otros miembros del nicleo familiar con dos objetivos:

Asegurarnos la participacién de estas e involucradlos, ya que de esta forma no cae el peso sobre
las mismas personas.
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XCTIVIDADES REALIZADAS PARA LOS

PROFESIONALES Y VOLUNTARIADO

e PLAN DE PERSONAS PDP

Hemos desarrollado procesos para la implantacién de nuestro modelo de politica de
personas (de recursos humanos) Apoyamos a nuestros profesionales para que podamos
prestar los mejores apoyos a las personas con discapacidad.

A través de su aprendizaje y su formacién técnica, organizativa y ética.
Buscando la mejora de su calidad de vida laboral.
Facilitando modelos y herramientas para el mejor desempefio profesional.

Facilitando espacios para su participacion.

e PLAN DE FORMACION

Desarrollar los planes de formacién propuestos.

e COHESION ENTRE LOS PROFESIONALES

Asamblea general de trabajadores.

Programacion de dos actividades de ocio especifica para monitores.

e PLAN DE RECONOCIMIENTO Y SENTIDO DE PERTENENCIA.

Cuyo objetivo mas determinante es conseguir que los trabajadores se sientan motivados e
identificados con la Asociacion.

Sesiones de trabajo para establecer el protocolo de reconocimiento
Puesta en marcha de acciones de actuaciones para conseguir los objetivos, 2016.

Buzén de reconocimiento y puesta en marcha de refuerzo positivo en dwe{?a
documentacién de comunicacion. Cy
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e VOLUNTARIADO

Reconocimiento de la labor de los voluntarios,
ferta del plan de formacion a los voluntarios. 4
Aumenta el nimero de voluntarios en un 40% con respecto al afto anterior.

| vy
Desarrollo de planes de Captacién de nuevo voluntariado.
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ACTIVIDADES  ESPECIFICAS
ORGANIZACION

e COMUNICACION INTERNA.

Continuamos mejorando los procesos y procedimientos de comunicacién interna. ﬁg/

e COMUNICACION EXTERNA, REDES SOCIALES.

Iniciamos la puesta en marcha del proyecto de comunicacion externa descrito en nuestro
plan estratégico.

Afianzamos el uso de redes sociales.

e DISENO ORGANIZATIVO.

Inicio del Nuevo plan estratégico y operativo 2016-2019, desarrollando proyecto‘_,_d'é:;f.":fr'-f"
’.T/' Ty
disefio organizativo. /4

e PLAN DE SOSTENIBILIDAD i

Continuamos con las acciones planteadas en el Plan de sostenibilidad de 2014.

e GESTION DE LA ETICA

La gestion de la Etica nos marca la forma de actuar de todas las personas que conforman
Vale.

Tras la ejecuciéon del Sistema de evaluacion de la calidad FEAPS, se desarrollé un
documento que contiene las descripciones de las dimensiones y areas de indagacion del
eje de ética. Con esto se pretende facilitar las futuras acciones que tendremos que
desarrollar en toda a la Asociacion.

e CAMBIO DE CULTURA - GESTION POR PROCESOS CALIDAD FEAPS

Para promover calidad de vida los servicios deben contar con una cultura organizacional
orientada hacia las personas y desarrollar sistemas de calidad de gestion, calidad de vida y,
ética. &b

63: gg Q

\



Una vez realizada la autoevaluacién y la propuesta de las acciones de mejora, en la
actualidad hemos consolidado la fase de compromiso. Nos encontramos en la fase de
despliegue de la calidad FEAPS.

e GUIA DE RECURSOS POR DIMENSIONES DE CALIDAD DE VIDA

,‘ !ﬂ. objetivo fundamental de poner a disposicion de los trabajadores informacion y enlaces
‘{ ' de interés que les permita actualizar sus conocimientos y herramientas en su desarrolio \)7
profesional. Oy
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VALE trabaja por la plena inclusién de las personas con discapacidad intelectual o del
desarrollo y sus familias. Trabajamos en la atencién temprana, la salud, la educacién, el
empleo, la accesibilidad, la ciudadania, la comunicacién, etc. También defendemos sus

derechos y ayudamos a que puedan participar en la sociedad como el resto de
ciudadanos.

e OCIO INCLUSIVO

Expansion del servicio. Acercamiento a otras asociaciones.
Mayor participacion de familias, aumenta el niimero de participantes.

Participacion en jornadas de ocio inclusivo. Rubién como ponentes.

de actividades de ocio.

Aumento en mas del 40% de planes de ocio.

e AUTOGESTORES

Participacion en el Encuentro Autonémico de Autogestores.

Participacién en reuniones de Coordinacién de Centros.

Parpitacién en diferentes actividades organizadas por la Asociacion en la comunidad.

e VALE EN EL AIRE

La Asociacién VALE se mantiene en la programaciéon de Radio Durcal por cuarto afio
consecutivo, VALE EN EL AIRE mantiene su propdsito, que la comunidad conozca a los
usuarios de la entidad como lo que son: personas iguales en derecho, diferentes en almay
cuerpo, como los son todas las personas que forman parte de la sociedad.

El programa de Radio se emite los viernes de 18:00 a 19:70 en radio Durcal. Mas de 50
programas. "
&
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Estamos desarrollado un programa de televisién con invitados especiales de la provincia,
que girara en torno a temas relacionados con los objetivos de la asociacion VALE.

“Si quieres conocer a una persona, no le preguntes lo que piensa sino lo que ama.” 4
Tomds de Aquino. /\)
e Il DESAFIO VALE.

La creacion de esta prueba tiene varios objetivos, entre lo que destacamos la inclusién de
las personas con discapacidad intelectual en la sociedad y su capacidad para generar
actividades de ocio y deporte para el publico en general.

El desafio VALE, una competicién deportiva inclusivas por categorias (infantil, junior, etc.)
con las modalidades, de carrera, bicicleta y senderismo,

e 1.300 participantes, cierre de inscripciones. Doble de participantes.
e 3.800 € de beneficios
e Gran repercusion social

Gracias a participantes, voluntariado, empresas patrocinadoras y publico asistente a la
fiesta-concierto post carrera, se consiguié reunir una cantidad de 3800€, cantidad
destinada integramente a la dimension de Bienestar Fisico de la Asociacion Vale.

e CAMPANA PONTE EN MI LUGAR

"PONTE EN MI LUGAR" Es una campafia de sensibilizacién destinada a provocar la
inclusién social de las Personas con Discapacidad Intelectual.

Este afio se ha desarrollado en el colegio CPR "El Olivarillo " y el IES “La Laguna” situado
en Padul.

Esta campafia ofrece a los alumnos/as la oportunidad de experimentar en su propia piel
los problemas con los que se encuentran las Personas con Discapacidad Intelectual en el
dia a dia a través de una gymkana en la que viven situaciones reales.

Las valoraciones tanto de los nifios/as como de los profesores/as han sido muy positivas,
lo que nos anima a seguir trabajando en esta linea con el suefio de que cada persona
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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES ABREVIADAS

A los asociados de la Asociacion a Favor de Personas con Discapacidad Intelectual “VALE" Valle
de Lecrin Por encargo de la Junta Directiva:

Informe sobre las Cuentas Anuales abreviadas

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas adjuntas la Asociacion a Favor de Personas con
Discapacidad Intelectual “VALE" Valle de Lecrin, que comprenden el balance abreviado a 31 de
Diciembre de 2016, la cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, el estado de ingresos y gastos
reconocidos y la memoria abreviada correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacion con las cuentas anuales

La Junta Directiva es responsables de formular las cuentas anuales abreviadas adjuntas, de
forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de
la Asociacién a Favor de Personas con Discapacidad Intelectual “VALE" Valle de Lecrin, de
conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad en Espaiia,
que se identifica en la nota 2 de la memoria adjunta, y del control interno que consideren

necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales libres de incorreccion material, debida
a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las cuentas anuales abreviadas adjuntas
basada en nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la
normativa reguladora de la auditoria de cuentas vigente en Espafa. Dicha normativa exige que
cumplamos los requerimientos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria
con el fin de obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales estan libres de
incorrecciones materiales.

Una auditoria requiere la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre

los importes y la informacién revelada en las cuentas anuales. Los procedimientos seleccionados

dependen del juicio del auditor, incluida la valoracion de los riesgos de incorreccion material en

las cuentas anuales, debida a fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor

S m.} = tiene en cuenta el control interno relevante para la formulacion por parte de la entidad de las
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control interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacién de la adecuacion de las
politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por
la direccion, asi como la evaluacion de la presentacion de las cuentas anuales tomadas en su
conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinién de auditoria.

Opinién

En nuestra opinion, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de de la Asociacion a
Favor de Personas con Discapacidad Intelectual “VALE” Valle de Lecrin, a 31 de Diciembre de
2016, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha,
de conformidad con el marco normativo de informacion financiera que resuita de aplicacion y, en
particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

La memoria de actividades adjunta del ejercicio 2016, contiene las explicaciones que la Junta
Directiva considera oportunas sobre la situacidn de la Asociacion, la evolucion de sus actividades
y sobre ofros asuntos y no forma parte integrante de las Cuentas Anuales. Hemos verificado que
la informacién contable que contiene la citada memoria de actividades concuerda con las
Cuentas Anuales del ejercicio 2016. Nuestro trabajo como Auditores se limita a la verificacion de
la memoria de actividades con el alcance mencionado en este mismo parrafo, y no incluye la
revision de informacion distinta de la obtenida a partir de los registros contables de la Asociacion.
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En cumplimiento de fo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1989 de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, le informamos que sus dalos de
caracter personal son recabados con el fin de prestarle adecuadamente los servicios que usted nos solicita, asi como para el cumplimiento de las
cbligaciones fiscales y legales derivadas de la prestacién de este servicio. Dichos datos serén incorporados a nuesiro fichero cuya finalidad es la
de tratamiento de datos personales y que se encuentra debidamente inscrito en e} Registro General de Proteccién de Datos. Los desfinatarios
de esta informacion s6l0 y exclusivamente serén los frabajadores de esta empresa.

Nuestra empresa tiene implantadas las medidas de Indole técnica y organlzativas necesarias para garantizar la seguridad, confidenciatidad e
integridad de los datos de carécter personal que frata.

Por tittimo le informamos que puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacidn, oposicion e impugnacitn de valoraciones en
Avda. Consfitucién, 27 — 5°M 18014 Granada y bajo los tdminos previstos en la Ley Omganica 15/99 y nomativa de desarmolio y por los
procedimientos definidos ai efecto por esta empresa.




